Pieczatka firmowa / adresowa OW/SDS

Sprawozdanie z dzialalnosci
Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Hrubieszowie
za rok 2021.

Imig 1 nazwisko kierownika domu (wg stanu na 31.12.2021 r.): Halina Bogatko

L. Informacje o placowce:

Typy domu uzgodnione z WPS LUW: AB C

Liczba miejsc w domu uzgodnionych z WPS LUW (dziennych i calodobowych
tacznie): 40

Liczba wydanych decyzji kierujacych do domu (wg stanu na 31.12.2021 r.): 38
Liczba wydanych decyzji na dzien na 27.12.2021 r.): 41

Liczba uczestnikow domu (wg stanu na 31.12.2021 r.): 38

Typy domu i liczba uczestnikow w danym typie (wg stanu na 31.12.2021 r.):
TypAl1l3 TypB9 TypCl6 TypDO

Liczba miejsc catodobowego pobytu w domu (wg stanu na 31.12.2021 r.): nie dotyczy
Liczba uczestnikéw domu skierowanych na pobyt catodobowy (wg stanu na
31.12.2021 r.): nie dotyczy

W przypadku posiadania typu D:

- liczba miejsc w domu w przypadku gdy uczestnikami domu sg wylacznie osoby ze
spektrum autyzmu: nie dotyczy

- liczba miejsc w domu w przypadku gdy uczestnikami domu sa wytacznie osoby z
niepetno sprawnosciami sprz¢zonymi: nie dotyczy

- liczba miejsc w domu w przypadku gdy uczestnikami domu sg osoby ze spektrum
autyzmu 1 niepelnosprawnosciami sprzezonymi: nie dotyczy

Il. Informacje o uczestnikach:

1. Wiek uczestnikow:

Wiek uczestnika | liczba liczba liczba liczba liczba
uczestnikoOw | uczestnikow | uczestnikoOw | uczestnikow | uczestnikoéw
w danym Typ A Typ B Typ C Typ D
wieku

18-29 lat 3 1 1 1

30-39 lat 8 5 2 1

40-49 lat 10 3 3 4

50-59 lat 7 1 2 4

60-69 lat 10 3 1 6

70-79 lat

80-89 lat

90-100 lat

ponad 100 lat




| RAZEM: | 38 [ 13 |9 | 16 | |

2. Prosz¢ okresli¢ inne przewlekte zaburzenie czynno$ci psychicznych decydujace o
umieszczeniu uczestnika w osrodku wsparcia Typu C (wiodace/gtéwne/decydujace
zaburzenie):

Inne przewlekle zaburzenie czynnosci
psychicznych decydujace o umieszczeniu Liczba uczestnikow
uczestnika w osrodku wsparcia Typu C (wg stanu na 31.12.2021 r.)

1.przepuklina oponowo rdzeniowa okolicy 1
krzyzowej.Niedowtad konczyn dolnych.
Przetoka moczowodowa. Zaburzenia
depresyjne.

2.0rganiczne zaburzenia 0sobowosci. 1

3.Stan po urazie czaszkowo-méozgowym ze
sttuczeniem ptatow czotowych i krwiakiem
srodmozgowym-leczone operacyjnie(2004 r.)

4.0rganiczne zaburzenia nastroju. 2
5.Zaburzenia depresyjne. Uposledzenie 1
umystowe lekkie.

6. Organiczne zaburzenia nastroju i 1

zachowania. Uposledzenie umystowe
umiarkowane.

7. Organiczne uszkodzenie CUN 1

8. Zespot psychoorganiczny. Uposledzenie 1
umystowe umiarkowane. Padaczka.

9. Zaburzenia depresyjne nawracajace. 1
Organiczne uszkodzenie CUN. ZUA

10. Otepienie. Umiarkowane uposledzenie 1
umystowe.

11. ZUA Zaburzenia depresyjne 1
nawracajace.Ostra reakcja na cigzki stres.
12.Zesp6t psycho-organiczny. 1
13.Zaburzenia depresyjnenawracajace. 1

14.Zmiany organiczne w CUN. Padaczka. 1
Przewlekly zesp6t depresyjny.

15.0rganiczne uszkodzenie CUN. Psychoza |1
urojeniowa. ZUA.

Laczna liczba uczestnikow domu Typ C: 16

3. Liczba uczestnikdéw ze spektrum autyzmu w poszczegdlnych typach domu (wg
stanu na 31.12.2021r.): *
Typ A: 0 TypB:0. TypC:0 Typ D: 0

4. Liczba uczestnikow z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi w poszczego6lnych
typach domu (wg stanu na 31.12.2021r.): *
TypA: 1l TypB: 0 TypC: 3 Typ D: 0



5. Liczba uczestnikow ze spektrum autyzmu i niepetnosprawno$ciami sprzezonymi w
poszczego6lnych typach domu (wg stanu na 31.12.2021 r.): *

Typ A: Typ B:. Typ C: Typ D:

* UWAGA! W przypadku uczestnikow z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub
spektrum autyzmu, bedacych uczestnikami doméw typu A, B 1 C, wskaznik
zatrudnienia pracownikéw zespolu wspierajgco-aktywizujacego wynosi nie mniej niz
1 etat na 3 uczestnikow, zgodnie z §12 ust. 1a rozporzadzenia. Standard ustug w domu
uwaza si¢ za spelniony, jesli obiekt, w ktorym ustugi sg Swiadczone posiada pokdj do
indywidualnego poradnictwa psychologicznego, socjalnego, pedagogicznego lub
logopedycznego, petniagcy ponadto funkcje pokoju wyciszenia, przy czym w domach,
w ktoérych, uczestnikami sg osoby ze spektrum autyzmu w liczbie przekraczajacej 3
osoby, pokdj wyciszen stanowi odrebne pomieszczenie zgodnie z §18 pkt 5 lit. ¢
rozporzadzenia)!

6. Liczba uczestnikdw z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu,
ktérzy posiadajg orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawno$ci wraz ze
wskazaniem koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki Iub pomocy innej osoby w
zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji, na/dla
ktérych placowka pobiera kwote dotacji zwigkszong, nie wigcej niz o 30%, na
podstawie art. 51c ust. 5 ustawy o pomocy spotecznej: 4... **

** UWAGA! W przypadku pobierania przez placowke kwoty dotacji zwigkszonej, nie
wiecej niz o 30%, na podstawie art. 5S1c ust. 5 ustawy o pomocy spotecznej na:

- wigcej niz 5 uczestnikdw wytacznie ze spektrum autyzmu lub

- wiecej niz 7 uczestnikoOw z niepelnosprawnosciami sprzg¢zonymi albo ze spektrum
autyzmu 1 niepelnosprawnosciami sprzezonymi,

placowka powinna uruchomi¢ osobny Typ D domu - dla oséb ze spektrum autyzmu
lub niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi, w celu zapewnienia tym uczestnikom
odpowiedniej jakosci ustug §wiadczonych zgodnie ze standardami obowigzujacymi dla
domu Typu D (wskaznik =zatrudnienia pracownikéw zespolu wspierajaco-
aktywizujacego wynoszacy nie mniej niz 1 etat na 3 uczestnikow w domu typu D
zgodnie z §12 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia. Standard ustug w domu uwaza si¢ za
spetniony, jesli obiekt, w ktorym ustugi s3 $wiadczone posiada pokdj do
indywidualnego poradnictwa psychologicznego, socjalnego, pedagogicznego Ilub
logopedycznego, petnigcy ponadto funkcje pokoju wyciszenia, przy czym w domach,
w ktérych, uczestnikami sg osoby ze spektrum autyzmu w liczbie przekraczajacej 3
osoby, pokdj wyciszen stanowi odrgbne pomieszczenie zgodnie z §18 pkt 5 lit. ¢
rozporzadzenia)!

II1. Formy i efekty prowadzonej dziatalnosci

1. Terapia zajeciowa prowadzona w pracowniach:

Nazwa pracowni Krétki opis terapii Cele i zadania
1. Pracownia Zajecia kulinarne ucza W trakcie zaje¢ kulinarnych
kulinarna podopiecznych samodzielnosci i realizowane byty nastepujace
zaradno$ci w zaspakajaniu cele:
podstawowych potrzeb zyciowych dnia | - rozwijanie i doskonalenie
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codziennego. Podopieczni nabywaja,
podtrzymuja i rozwijajg umiej¢tnosci
przygotowywania prostych positkow
$niadaniowych i dan obiadowych.
Zapoznajg si¢ z roznymi technikami
sporzadzania potraw oraz utrwalaja
bezpieczng obstuge sprzetu AGD.
Wdrazaja zasady racjonalnego
odzywiania si¢ oraz dbania o fad i
czysto$¢ miejsca pracy. Zaspakajanie
tych potrzeb jest niezwykle wazne, gdyz
umozliwia prawidlowe funkcjonowanie
uczestnika i jego rozwoj. Istotne jest by
wykorzysta¢ jak najwigksze spektrum
dziatania i umozliwi¢ podopiecznym
realizacj¢ ich potrzeb i ambicji.

Uczestnictwo w zajeciach poprawia
nastrdj, uczy zaradnosci zyciowe;j,
zwigksza odpowiedzialno$¢ za
powierzone zadania, uczy doktadnosci i
wytrwalo$ci, rozwija umiejetnosé
wspotpracy w grupie, zwigksza wiare
we wlasne mozliwosci 1 umozliwia
realizowanie wtasnych pomystow
kulinarnych.

Zajecia kulinarne to takze

planowanie codziennego jadtospisu i
budzetu domowego, organizowanie i
przygotowanie pod wzgledem
kulinarnym okoliczno$ciowych
spotkan; przygotowanie cieptych
positkow 1 satatek, pieczenie ciast i
tortow z okazji urodzin miesigca, Dnia
Kobiet i Dnia Matki, pieczenie babek
wielkanocnych, faworkow na ttusty
czwartek, pizzy na Dzien Pizzy,
pieczenie i dekorowanie ciastek na
Andrzejki 1 §wigto Hallowen oraz
przygotowanie aromatycznych
$wigtecznych pierniczkdéw na spotkanie
optatkowe.

Ponadto w okresie zawieszonej
dziatalnosci osrodka pracownia
kulinarna zajmowata si¢
przygotowywaniem goracych positkéw
dla uczestnikow przebywajacych w
domach. W czasie kwarantanny i

umiejetnosci kulinarnych

- zapoznanie podopiecznych z
zasadami zdrowego
odzywiania

- nauczenie podstawowych
technik kulinarnych
np.krojenie, obieranie,
siekanie, smazenie

- nabycie przez
podopiecznych umiejetnosci
przygotowania sktadnikow
potrzebnych do sporzadzenia
potrawy

- zapoznanie z zasadami
bezpieczenstwa pracy i
obstugi sprzetu kuchennego

- hauczenie i zastosowanie
zasad utrzymywania higieny
na stanowisku pracy jak i w
trakcie gotowania

- planowanie codziennych
jadtospiséw 1 udziat w
realizacji zakupow
-poznawanie przepisow
kulinarnych i umiejetne
korzystanie z ksigzek
kucharskich

-nabywanie umiej¢tnosci
zwigzanych z
przygotowaniem przetworow
na zime

-zatozenie 1 uprawianie
ogrodka warzywnego na
potrzeby os$rodka

-nabycie nawyku wspotpracy
i wzajemnej pomocy W
trakcie realizowania
wspolnego celu jakim jest
gotowanie

-organizacja integracyjnych
spotkan letnich (grille,
ogniska, wyjazdy nad wodg)
-wdrazanie i utrwalanie zasad
bezpieczenstwa pracy podczas
sporzadzania dan
obiadowych,

-u§wiadamianie potrzeby
przestrzegania odpowiedniej

diety.
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izolacji naszych uczestnikow, zostata
zapewniona im pomoc zywnosciowa w
postaci cieptych positkow i produkéw
spozywczych. Aby poprawi¢ ich nastroj
zorganizowaliSmy takze paczki ze
stodyczami w Dzien Swigtego Mikotaja,
aby kazdy z nich mogt poczuc si¢
wyjatkowo.

2.Pracownia
plastyczna

Na zajeciach w pracowni plastycznej
uczestnicy zdobywaja umiejetnosé
wyrazania wtasnych emocji w terapii
poprzez sztuke, rozwijaja umiejetnosci
plastyczne, kreatywnos¢, co sprzyja
podnoszeniu poczucie wilasnej
warto$ci.Waznym elementem podczas
wykonywania prac jest proces tworczy.
Uczestnicy zapoznajg si¢ z
podstawowymi technikami
plastycznymi, rozwijajg 1 doskonala
sprawno$¢ manualng, stajg si¢ bardziej
kreatywni, pomystowi i tworczy, dzigki
temu rozwijana jest inwencja tworcza,
wyobraznia, ksztaltowane sg potrzeby a
takze poradnictwo w rozwigzywaniu
probleméw. Zach¢canie, motywowanie
do tworczosci wlasnej uczestnika, jak 1
do odwzorowywania np. rysunek z
natury, ¢wiczenie wyobrazni, nauka
dostrzegania pigkna otaczajacej nas
przyrody, wyrazania uczu¢ w swoich
pracach. Zajecia w pracowni plastycznej
pozwalajg na satysfakcje z posiadanych
umieje¢tnosci, jak rowniez nabywanie
nowych, celem pehiejszej
samorealizacji siebie, pomimo
istniejgcych trudnosci 1 ograniczen.
Wykonywanie prac plastycznych
rozwija mozliwos$ci tworcze
uczestnikow, pobudza wyobraznie,
inicjatywe, uczy wiary w siebie,
wytrwalo$ci, konsekwencji w dazeniu
do celu. Zajecia plastyczne wptywaja
korzystnie na ogdlny rozwdj
uczestnikow. Arteterapia spelnia wiele
funkcji, ktére poprawiaja kondycje
psychofizyczng naszych uczestnikow
poprzez: ksztattowanie zdolnosci do
nawigzywania kontaktow 1

Celem zaj¢¢ plastycznych jest
rozwijanie umiejetnosci
kreatywnych i manualnych z
uwzglednieniem
rzeczywistych potrzeb i
mozliwosci uczestnika.
Rozbudzanie i ksztaltowanie
estetycznego postrzegania
Swiata.

- usprawnianie funkcji
percepcyjnych i manualnych,

- wyrabianie koordynacji
wzrokowo- ruchowej,

- wzrost aktywnosci
psychoruchowej,

- wzrost samooceny i
dowarto$ciowania,

- rozbudzanie poczucia
estetyki i motywacji do
szukania inspiracji tworczych
w otaczajacym srodowisku,
poprawa relacji z rodzing 1
najblizszym otoczeniem,
wyrabianie nawyku dbatosci o
porzadek w miejscu pracy,

- rozwijanie wyobrazni i
kreatywnosci,

- rozwijanie tworczego
mys$lenia, zainteresowania
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wspotdziatania z innymi uczestnikami,
aktywizuje i podnosi samooceng,
poszerza wiedz¢ 1 umiejetnosci,
ksztattuje postawy tworcze. Arteterapia
nie wymaga zdolnosci plastycznych.
Warto$¢ prac nie lezy w ich walorach
artystycznych, ale w zawartym

w nich przekazie emocjonalnym.
Podczas zaje¢ w pracowni ¢wiczona
jest koordynacja wzrokowo- ruchows,
spostrzegawczo$¢ w wykonywaniu
zadania, dzigki czemu prace sg starannie
I estetycznie wykonane. W pracowni
odkrywane sg indywidualne talenty
tworcze uczestnikow, ktorzy chetnie
poznaja nowe techniki plastyczne i
wykorzystuja je W procesie tworzenia
nowych prac.

Pracownia plastyczna realizuje zajecia
grupowe 1 indywidualne majace na celu
rozbudzanie tworczej postawy,
wrazliwosci na pickno W przyrodzie i
sztuce, rozwijanie zdolnosci
estetycznych. Poszerzanie manualnej
inwencji tworczej poprzez: plastyke
(malowanie, rysowanie), malowanie na
szkle, malowanie na desce, malowanie
na sklejce, wyklejanie.

W pracowni plastycznej prowadzone sa
réwniez treningi funkcjonowania w
zyciu codziennym takie jak:

Trening dbania o wyglad zewnetrzny i
higiene¢ osobistg

Nauka samodzielnego dbania o higieng
osobistg 1 wyglad zewnetrzny,
znajomos¢ srodkdw czystosci, toaleta
catego ciata, pielegnacja skory, dobor
odziezy stosownie do por roku i
okolicznosci; trening prania 1 uktadania
odziezy, trening prasowania, zaj¢cia
porzadkowo - gospodarcze w tazience.
W okresie pandemii proba wdrozenia u
podopiecznych nawyku czestego mycia
1 dezynfekowania rak, noszenia
maseczek ochronnych, zachowywania
odpowiednich, bezpiecznych odstgpow.
Podopieczni w ramach treningu
higienicznego maja réwniez strzyzone

sztuka 1 jej technikami,

- wspomaganie logicznego
myslenia i pamigci,

- ksztattowanie umiejetnosci
postugiwania si¢ réznymi
technikami plastycznymi,

- motywowanie uczestnikow
do brania udziatu w
konkursach plastycznych,

- ksztaltowanie umiejetnosci
spedzania czasu wolnego w
sposob tworczy,

- ksztaltowanie umiejetnosci
odbioru, przezywanie i
ocenianie sztuki,

- rozwijanie aktywno$ci
tworczej poprzez
wykonywanie prac
plastycznych, tworzenie
wystaw, ogladanie albumoéow o
sztuce,

- wykonywanie prac zgodnie
ze zglaszanymi przez
uczestnikdw prosbami lub
tworczo$¢ indywidualna,

- organizowanie wyjs¢ na
kiermasze, wystawy.

podnoszenie wiary we
wlasne sity, wzrost poczucia
wlasnej warto$ci,

- promocja uczestnikow w
srodowisku lokalnym,

-nauka umiejetnosci

planowania i przewidywania,
- obnizanie napig¢ i

negatywnych emocji.




wlosy 1 zarost maszynkg do wlosow
wysokiej jakos$ci.

Trening umiejetnosci praktycznych
Trening obejmuje nauk¢ i zdobycie
umiejetnosci przydatnych do
samodzielnego funkcjonowania w domu
rodzinnym. Sg to gléwnie czynnosci
porzadkowe zwigzane z prowadzeniem
domu oraz dbanie o siebie i
najblizszych.

Trening budzetowy

Obejmuje nauke, ¢wiczenie,
podtrzymywanie i utrwalanie
umiejetnosci dotyczacych
gospodarowania pieniedzmi, planowania
wydatkow, sporzadzania listy zakupow.
W okresie pandemii uwrazliwianie na
racjonalne dysponowanie pieni¢dzmi.

Treningi umiejetnosSci
interpersonalnych i rozwigzywania
problemow

Treningi obejmuja nawigzywanie i
utrzymywanie kontaktow spotecznych,
aktywno$¢

1 odpowiedzialnos¢, motywowanie do
funkcjonowania w oparciu o wlasne
mozliwosci, ksztalcenie umiejetnosci
wspotpracy 1 komunikowania si¢ w
grupie na zasadach otwartosci,
partnerstwa

i wzajemnosci, aktywizacje W celu
znalezienia zatrudnienia, utrzymania
pracy, przy wspotpracy

z wyspecjalizowanymi instytucjami.

Trening organizacji czasu wolnego
Trening obejmuje m. in.: zwijanie
zainteresowan, czytanie czasopism,
lektur, ksigzek, umiejetne korzystanie z
audycji telewizyjnych i radiowych,
rozwijanie umiejetnosci korzystania z
takich form spedzania czasu wolnego
jak: turystyka, dziatalno$¢ rekreacyjna,
udziat w imprezach kulturalnych,
sportowych i towarzyskich, itp.,
motywowanie do wychodzenia na
zewnatrz (do kina, teatru, muzeum,
etc.), podtrzymywanie kontaktu z




rodzing 1 znajomymi.

Pracownia plastyczna zawsze dziata
preznie przez caty rok.

Przez okres dziatalno$ci w roku 2021
uczestnicy pracowni plastycznej:

Wykonywali maski na
Covidowy Bal Maskowy -
wykazali sie duzg wyobraznig

1 kreatywno$cig przy
wykonywaniu kolorowych
masek i przylbic.

Wykonywali ozdoby §wigteczne
1 dekorowali sal¢ ogdlng na
$wiateczne spotkanie
integracyjne z rodzinami
naszych uczestnikow.
Wykonywali dekoracje
okoliczno$ciowg na walentynki
technika origami. Dekorowali
sale og6lng przygotowanymi
ozdobami walentynkowymi.
Pisanka Wielkanocna - jajka
akrylowe 3D. Uczestnicy
wykonywali $rodki do jajek
$wiatecznych, tworzyli matly
wielkanocny $wiat na
podstawach ze styropianu.
Zamykali gotowe elementy w
jajkach akrylowych, ozdabiajac
wstgzkami 1 podstawkami.
Kartka Swigteczna -
papieroplastyka, rozwijanie
aktywnosci tworczej
uczestnikoOw, tworzenie 1
komponowanie kartek
wielkanocnych.

Kroéliki Wielkanocne ze sklejki -
malowanie farbami akrylowymi,
ozdabianie krolikow
$wigtecznymi elementami.
Udzial w Wielkanocnym
Kiermaszu Palm i Pisanek -
promowanie w §rodowisku
lokalnym prac $§wiatecznych
wykonanych w pracowni.
Wykonywanie dekoracji i napisu
na Dzien Kobiet - ozdabianie sali
ogoblnej, wykonywanie kartek
okolicznosciowych.

Wspolpraca 2 Placowka Strazy
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Granicznej W Dothobyczowie -
wykonywanie i oprawianie
witrazy na zamowienie.
Wspolpraca Z Hrubieszowskim
Stowarzyszeniem Ochrony
Zdrowia Psychicznego
wykonywanie prac na sprzedaz:
anioly na sklejce, anioty na
desce, kartki §wiateczne,
witraze, realizowanie ztozonych
zamowien.

Wykonywanie dekoracji
okolicznosciowej 1 napisOw na
Dzien Matki, wykonywanie
laurek.

Aktywnie uczestniczyli w
wykonywaniu prac na konkurs
plastyczny organizowany przez
PFRON w Lublinie ,,Sztuka
Osob Niepetnosprawnych” pt.
,,10 co kocham”. A. Jachosz
praca pt. ,,Autobus”, A.
Lutrowicz praca pt. ,,Pickno
A. Karwat praca pt.
»Wspomnienie z Turnusu”, M.
Kawarski praca pt. ,, Przyroda,
ktora jest niezmienna”.
Wykonywanie plansz i tablic
informacyjnych na IV edycje
Turnieju szachowo -
warcabowego o Puchar
Burmistrza Miasta Hrubieszowa.
Wykonywanie dekoracji
okoliczno$ciowej na Dzien
Chiopaka, dekorowanie sali
ogolne;j.

Kultywowanie §wigtecznych
tradycji przez wykonywanie
0zdob choinkowych 1 ozdabianie
choinki.

Swiateczne choinki z orzechow -
oklejenie papierowych stozkéw
orzechami, klejem na goraco,
malowanie wyklejonych choinek
biatym sprejem, dekorowanie,
przystrajanie choinek
$wigtecznymi ozdobami,
wycinanie podstawek do choinek
ze sklejki wyrzynarka
elektryczna, czyszczenie

”|
2
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podstawek papierem $ciernym.

e Kartka Swigteczna - nauka
obstlugi wykrajalnicy do kartek
$wigtecznych, komponowanie
kartek z przygotowanych
elementow. Realizacja
ztozonego zamdwienia.

e Wykonywanie dekoracji
Bozonarodzeniowej,
dekorowanie sali ogolne;j.

e Uczestnicy pracowni plastycznej
przez rok dziatalnosci SDS
aktywnie wykonywali wiele
réznych prac wedtug wlasnych,
indywidualnych zainteresowan i
uzdolnien.

W roku 2021 uczestnicy pracowni
plastycznej wymagali przede wszystkim
wsparcia I pomocy w rozwigzywaniu
biezacych problemow. Akceptacji siebie
1 wiary we wlasne sity i mozliwos$ci
przede wszystkim zapewnienia poczucia
bezpieczenstwa. Wymagali wielu
indywidualnych rozmoéw wspierajacych
i dowarto$ciowujacych. Monitorowany i
kontrolowany byt stan zdrowia
fizycznego i psychicznego.

3.Pracownia
kulturalno-
oSwiatowa

Uczestnicy w ramach zajec¢
terapeutycznych w pracowni kulturalno-
oswiatowe] maja dostep do szeroko
pojetej kultury, a co za tym idzie, do
uzyskania mozliwosci zaspokojenia
potrzeb poznawczych, estetycznych,
relaksacyjnych, edukacyjnych i
religijnych. Stanowi to aspekt bardzo
istotny, gdyz umozliwia prawidtowe
funkcjonowanie cztowieka, rozwoj,
tworzenie.

Istotne jest by wykorzystac jak
najwieksze spektrum dziatania i
umozliwi¢ osobom realizacj¢ tychze
potrzeb i ambicji. Do tego celu
wykorzystuje si¢ elementy terapii takie
jak:

biblioterapia - wykorzystanie
oddziatywania literatury jako $rodka
terapeutycznego,

dramoterapia - terapia wykorzystujaca
elementy teatru i dramy,

ergoterapia - forma terapii

Celem zaj¢¢ kulturalno-
oswiatowych jest:
poglebianie 1 podtrzymywanie
wiedzy szkolno-edukacyjnej
poprzez ¢wiczenia
gramatyczne, kaligrafi¢ 1
redagowanie tekstu,
podtrzymywanie i
doskonalenie edukacji
matematycznej w zakresie
orientacji przestrzennej,
liczenia, znajomosci
kalendarza, liczenie
pieniedzy.

wzrost umiejetnosci czytania i
aktywnego stuchania oraz
umiejetnosci czynnego
udzialu w dyskusji na dany
temat, podnoszenie funkgcji
percepcyjnych,
ksztattowanie §wiadomosci o
$wiecie i 0 krajach, ich
tradycji i kulturze,
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wykorzystujaca roznorodne zajgcia i
rekreacje jako $rodki terapetyczne,
artoterapia - terapia wykorzystujgca
szerokie spektrum oddzialywan
plastycznych,

choreoterapia -wykorzystanie
oddzialywania ruchem i tancem,
muzykoterapia- oddzialywanie poprzez
muzyke postrzegang jako srodek
terapeutyczny,

silioterapig — terapeutyczne
oddzialywanie oparte na kontakcie z
przyroda

ludoterapia — terapia wykorzystujaca
pozytywne dziatanie gier i zabaw jako
srodka terapeutycznego.

Mimo sytuacji zwigzanej z pandemig,
pracownia kulturalno-oswiatowa starata
si¢ realizowac plan dziatan zwigzany z
uroczystosciami okoliczno$ciowymi.

W ramach pracy w pracowni
kulturalno- o$wiatowej przygotowano
inscenizacje tematyczne zwigzane z
Walentynkami (montaz stowno-
muzyczny, pantomima ,, Do zakochania
jeden krok”), Dniem Kobiet (montaz
stowno-muzyczny), Dniem Matki
(montaz stowno- muzyczny,
inscenizacja kabaretowa) , Dzien
Chtopaka ( montaz stowno- muzyczny,
inscenizacja kabaretowa), andrzejkami
oraz przedstawienie jasetkowe
wystawione podczas Wigilii. Podjeto
organizacj¢ wyjazdu dwudniowego do
Czestochowy 1 Wieliczki oraz wyjscie
do Muzeum w Hrubieszowie,wycieczke
po Hrubieszowie pod hastem ,,Sladami
historii” .W ramach corocznej akcji
,Pamigtamy o tych, ktorych juz nie ma
wsrod nas” zorganizowano wyjscie na
cmentarz w celu porzadkowania grobow
niezyjacych uczestnikow osrodka.
Ponadto dziatania wspierajace
uczestnika w udziale w konkursach
literackich: ,,Ja Ci¢ kocham a Ty pisz!” -
konkurs poezji mitosnej im. Mariusza
Kargula w Krasnymstawie,
Ogolnopolski Konkurs Poetycki im.

zdobywanie 1 poglebianie
wiedzy ogolnej,zwickszenie
dbatosci o kulture jezyka,
kultywowanie tradycji i
ZWYyCZajOow

rozwijanie prawidlowego
operowania gtosem,
wlasciwej intonacji,
wyrazisto$ci wypowiedzi,
¢wiczenie funkcji
poznawczych,

opanowanie tremy, oswajanie
z publicznoscia i
zapamigtywanie krotkich
tekstow, rozwijanie
kreatywnosci, rozbudzanie
wyobrazni,

realizowanie zadan i
pomystow tworczych zgodnie
z potrzebami zgtaszanymi
przez uczestnikow,
nabywanie umiejetnosci
wyzwalania wtasnej ekspresji
tworczej poprzez
wykonywanie prac i
odgrywanie r6l,

inspirowanie 1 zachgcanie
mieszkancow do
podejmowania prob wiasnej
tworczosci literackiej,
rozwijanie umiejetnosci pracy
w grupie,

ksztattowanie umiejetnosci
spedzania wolnego czasu w
oparciu o udziat w
spotkaniach towarzyskich,
kulturalnych,
podtrzymywanie umiejgtnosci
nabytych podczas
wczesniejszej edukacji w
zakresie edukacji
matematycznej i
polonistycznej

ksztattowanie wzorcow
odpowiednich zachowan,
wdrazanie pozytywnego
myslenia,

ksztattowanie umiejetnosci
radzenia sobie w sytuacjach
zagrozenia zdrowia i zycia,
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Wactawa Iwaniuka, Siedliszcze- XIV
edycja, Ogolnopolski Konkurs Poetycki
im. C.K. Norwida w Pruszkowie, 50
Ogolnopolski Konkurs Literacki im.
Tadeusza Staicha na wiersz o tematyce
Gorskiej, Przeglad Poezji Recytowanej i
Spiewanej ,, O ksiezyc Twardowskiego”
Biszcza 2021, Konkurs plastyczno-
literacki ,,Witaj maj, pickny maj”
organizowany przez stowarzyszenie
Misericordia w Lublinie, gdzie
uczestnik Jan Polit uzyskal wyréznienie
w kategorii literatura za wiersz ,,Majowa
jutrzenka”.

W ramach zaj¢c¢ terapeutycznych w
pracowni sg rowniez prowadzone
zaj¢cia biblioterapeutyczne majace na
celu prace z utworami literackimi oraz
dyskusje tematyczne z nimi zwigzane.
Poszerza si¢ znajomos¢ tradycji
kulturowych poprzez czytanie bajek i
basni §wiata, legend 1 opowiadan,
poznawanie przystow ludowych i
tradycji r6znych krajow oraz ogladanie
filmow tematycznych. Doktada si¢
staran w zakresie kultywowania tradycji
religijnych- rozmowy na temat $wiat
religijnych oraz spotkanie wigilijne.
Pond to prowadzona jet aktualizacja
strony internetowej dotyczacej zycia w
SDS na portalu spotecznosciowym.
Przeprowadzane s3 zajecia
umuzykalniajgce polegajace na
$piewaniu ulubionych utworow
muzycznych lub przygotowywaniu
utworow do inscenizacji
okolicznosciowych. Prowadzone sg
takze zajecia Swietlicowe z
wykorzystaniem gier edukacyjnych,
zrgcznosciowych 1 wspomagajacych
koordynacje wzrokowo- ruchowg oraz
zajecia edukacyjne stymulujace rozwdj
intelektualny, majace na celu
podnoszenie umiejetnosci pisania,
liczenia, rozwigzywania rebusow i
famigtowek jezykowych oraz zadan
stowotworczych 1 stymulujacych
procesy pami¢ciowe. Prowadzone sg
rozmowy motywujace na temat relacji
pomiegdzy uczestnikami, zachowan

ochrona zdrowia,
ksztattowanie $wiadomosci
potrzeby prowadzenia
aktywnego fizycznie trybu
zycia,podnoszenie poziomu
samodzielno$ci w zyciu
codziennym, zwi¢kszenie
wiary we wlasne mozliwosci,
zwigkszenie dbatosci o
higien¢ osobista i wyglad
zewngtrzny,zwickszenie
dbatosci o estetyke 1 wyglad
otoczenia, Srodowiska,
podniesienie poziomu kultury
osobistej 1 umiejetnosci
radzenia sobie w kontaktach
ze spotecznoscia lokalna,
zwigkszenie samodyscypliny 1
odpowiedzialnos$ci za
powierzone zadania i mienie,
doktadnosci 1 wytrwatosci,
wzrost aktywnos$ci literackiej
I zakresu wykonywanych
dziatan, obnizanie napigc
psychoruchowych i nauczanie
odreagowywania tych napie¢,
nabywanie umiejetnosci
zachowan asertywnych i
pozyskiwanie umiejetnosci
wypracowywania zachowan
kompromisowych,
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asertywnych i prokolezenskich,
zachowan powszechnie akceptowanych
I pozytywnie postrzeganych przez
spoteczenstwo, podnoszacych poziom
kultury osobistej 1 umiejetnosci
zachowywania si¢ w réoznych
sytuacjach. Utrzymano kontynuacje
treningu budzetowego ( uczestnik w
dalszym ciggu wykazuje niewielki
postep w zakresie umiejetnosci
wlasciwego gospodarowania finansami,
wykonywania zakupdw zgodnie z
potrzeba i mozliwo$ciami finansowymi
uczestnika oraz rozrdznianiem
nominatéw banknotow i1 monet,
umiejetnosci zatatwiania spraw
urzedowych), ktory wymaga
dlugoterminowych oddzialywan.

4.Pracownia
krawiecka

Terapia w pracowni krawieckiej to
przede wszystkim, trening umiejg¢tnosci
praktycznych i rozwijanie kreatywnosci
rekodzieta artystycznego.W okresie od
stycznia do grudnia 2021 roku
realizowane byly nastgpujace zadania:

Utrwalanie umieje¢tnosci szycia
recznego i haftu krzyzykowego

- ¢wiczenia w wykonywaniu $ciegdéw:
za igla, sznureczek,$cieg Janina i
galazkowy

- wykonywanie prac technika haftu
krzyzykowego

obrazy sakralne tj. ,,Jan Pawel 117, ,,
Matka Boska z Dziecigtkiem”, ,,Jezus z
Otwartym Sercem”

- obrazy wg wlasnej inwencji tj.
,,Zakochani na tle zachodzacego
stonca”,,,Wilk”, ,,Dama z pieskiem”,
,,Baletnica”, ,,Dama w kapeluszu”,
pisanki igltg malowane.

W ramach treningu umiejetnosci
praktycznych uczestnicy poznali:
technike prasowania,

- ¢wiczenia w prasowaniu odziezy
osobistej w tym: prawidtowa obstuga
zelazka z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa z uwzglednieniem
odpowiedniego ustawienia temperatury
do rodzaju tkanin,

- podklejanie aplikacji i haftowanych

Przywracanie, nabywanie
1 doskonalenie umiejetnosci
tosowania technik krawieckich
tj.
tkactwo, haft, dziewiarstwo,
szycie maszynowe i reczne.
Nabywanie umiej¢tnosci
rawodowych tj. punktualnosc,
systematyczno$¢, doktadnos¢,
pozyskiwanie informacji z
czasopism tematycznych i
internetu.
Rozwijanie zainteresowan 1
lentu rekodzieta artystycznego.
odtrzymywanie i doskonalenie
umiejetnosci dnia
pdziennego;trening prasowania
odziezy, trening gospodarczo-
porzadowy, trening naprawy i
przerdbki odziezy osobiste;.
Doskonalenie percepcji
vzrokowo-ruchowej, ¢wiczenia
motoryki matej poprzez
wykonywanie czynnosci tj.
wycinanie form z materiatu,
wykonywanie splotow
makramowych,
szydetkowanie,wykonywanie
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obrazow flizeling,

e rozprasowywanie form na
ubrania, zabawki i inne

e rodzaje i sposoby usuwania
zabrudzen i odczytywania
informacji z metek przy
ubraniach w tym: okreslenie
temperatury prania i prasowania
, Sposoby suszenia , rozmiary i
rodzaje materiatéw oraz do
czego stuzy dekatyzacja?

e prawidlowy sposdb
postugiwania si¢ zelazkiem i
deska do prasowania

e uzytkowanie i konserwacja
maszyny do szycia, treningi
szycia maszyna,

e naprawy i przerobki odziezy
osobistej tj. wymiana zamka,
zwezanie ubran skracanie spodni
itp.

e wykorzystanie $ciegow
maszynowych zwyktych i
ozdobnych.

W zakresie podstaw projektowania
zrealizowano:

e prace¢ z arkuszami wykroi,
szablonem wykroju, forma 1
krojeniem tkanin w czasie ktorej
wykonano: kroliczki Tylda 1
ubranka dla nich, zyrafy
przytulanki, igielniki laleczki i
skrzaty $wiateczne.

Trening manualny i koordynacji
wzrokowo-ruchowej obejmowal:
¢wiczenia sprawno$ci w postugiwaniu
si¢ akcesoriami krawieckimi tj.
nozyczki, igla,szydetko czy rozpruwacz,
- wypeknianie piankg silikonowa
uszytych form tj: kroliczki, igielniki
zyrafy czy skrzaty

- poznanie podstawowych splotow
makramy 1 wykonanie aniotkow na
choinke ze sznurka tapacze snow.

- naklejanie elementéw haftu na jaja
styropianowe, przyklejanie koralikow i
cekinow.

Poza tym uczestnicy pracowni
krawieckiej aktywnie uczestniczyli w
przygotowaniach do spotkan

zabawek, robotki na drutach.
Poznawanie rodzaji haftow:
recheleu, krzyzykowy, ptaski.
Budowanie,
dowartosciowywanie i rozwoj
autonomii przez udzial w
konkursach, wystawach,
prezentowanie wytworow
rekodzielniczych.
Ksztaltowanie zachowan
rospolecznych przez; udziat w
wydarzeniach lokalnych,
kulturalnych, zabawach
integracyjnych.
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okolicznosciowych; angazowali si¢ w
odgrywaniu r6l w montazach stowno-
muzycznych z okazji Walentynek, Dnia
Chtopaka, Dnia Matki i w Jasetkach.
Dwie uczestniczki sg bardzo che¢tne w
przygotowaniu wypiekow cukierniczych
(torty okoliczno$ciowe
przygotowywane na urodziny miesigca,
pieczenie rdéznego rodzaju ciast
tortowych, babek wielkanocnych,
pierniczkéw, faworkow) oraz przy
przygotowaniu cateringu na w/w
okolicznosci.

5.Pracownia
techniczno-
komputerowa

Pracownia techniczno-komputerowa
prowadzi zajecia dostosowane do
predyspozycji uczestnika i jego
zainteresowan. Kazdy uczestnik podczas
zaje¢ ma mozliwo$¢ rozwija¢ swoje
zainteresowania w dziedzinie
majsterkowania, prac technicznych lub
obstlugi komputera.

Uczestnicy na zajg¢ciach

technicznych poznaja obstuge narzedzi i
elektronarz¢dzi. Osoby wykazujace
zainteresowania oraz minimalne
zdolnosci techniczne rozwijaja swoje
predyspozycje poprzez wykonywanie
drobnych prac na rzecz oérodka SDS.
Biorgc pod uwage rok 2021 oraz
ograniczenia zwigzane z przerwami w
dziatalnosci osrodka na wskutek
pandemii SARS-COV2, uczestnicy w
ramach zajgc¢ technicznych dokonywali:

e drobnych napraw sprzetu
biurowego,

e uczestniczyli czynnie przy
naprawie krzesta obrotowego z
zasobu wyposazenia pokoju
administracyjnego,

e wykonywali ramki do prac
plastycznych,

e dokonywali demontazu starych
okien celem pozyskania szyb do
prac malarskich,

e nabywali umiej¢tno$ci w
postugiwaniu si¢ nozem

Celem zaje¢¢ technicznych:
jest poznanie narzedzi i
elektronarzedzi do
wykonywania drobnych prac
z drewna 1 innych materialow
oraz ich bezpiecznego
uzywania i utrzymywania w
stanie sprawnosci.

Wyrabianie umiej¢tnosci w
precyzyjnym przycinaniu
materialu w celu wykonania
ramek do obrazoéw oraz prac
plastycznych,

-umiejetnos¢ obrobki ramek
papierem $ciernym oraz
oprawianie prac plastycznych,
-umiej¢tnos¢ przycinania
ptyty sklejkowej oraz
wykonywanie z niej prac
stolarskich, -
umiejetnos¢ obrabiania desek
sosnowych do prac
malarskich, -
umiejetnos¢ kontroli
sprawnosci oraz naprawa
elektronarzedzi stolarskich, -
umiejetnos¢ naprawy
drobnego sprzetu
gospodarstwa domowego, -
umiejetnos¢ utrzymywania
sprawnos$ci oraz poprawnego
dziatania kosiarki spalinowej,
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szklarskim,

e uczestniczyli czynnie przy
naprawie konsoli Xbox One
bedaca wlasnoscig naszego
uczestnika,

e dokonywali naprawy szuflady w
pracowni kulinarnej,

e dokonywali drobnych napraw
swoich roweréw,

e nabywali umiej¢tnosci
postugiwania si¢ pistoletem do
klejenia na gorgco,

e wykonywali detale 0zdob
swiagtecznych do kartek,

e wykonali komplet figur
szachowych do rozgrywek
plenerowych w szachy.

Ponadto w ramach wspotpracy z
pracownig plastyczna uczestnicy
wykonywali:

e oprawili prace plastyczne,

e przygotowuja deski w postaci
obrobki papierem $ciernym dla
potrzeb pracowni plastycznej,

e uczestniczg aktywnie przy
wycinaniu szkla na potrzeby
pracowni plastycznej.

W ramach ergoterapii uczestnicy
wykonuja prace przy utrzymaniu zieleni
na terenie posesji osrodka. Grupa
techniczno-komputerowa w okresie
letnim zajmuje si¢ pielggnacja trawnika,
prace przy koszeniu wykonuja 2 lub 3
razy w tygodniu - partiami, dzielgc teren
na sektory do koszenia. Ponadto
nabywaja umiejetnosci obshugi oraz
utrzymania sprz¢tu w dobrej kondycji
technicznej, a co za tym idzie, dokonuja
systematycznego sprawdzania oraz
utrzymywania poziomu ptynow
eksploatacyjnych na zalecanym
poziomie wg zalecen producenta.
Ponadto przed kazdym rozpoczeciem

-umiejetnos¢ naprawy roweru
oraz jego konserwacja, -
umiejetnos¢ wymiany butli z
gazem w kuchence gazowej,
-umiejetnos¢ naprawy lub
wymiany zamka w drzwiach,
-umiejetnos$¢ usuwania
usterek hydraulicznych typu:
wymiana glowiczki kranu,
-udroznianie syfonow,
naprawa weza
prysznicowego,opanowanie
podstaw obstugi komputera,
drukarki, skanera,

Celem zaje¢ komputerowych
jest:

- zdobywanie umieje¢tnosci
podstawowej obstugi
komputera, oraz poglgbianie
wiedzy z zakresu korzystania
z multimediow.

-opanowanie wybranych
programow komputerowych
wykorzystywanych
na co dzien w pracach
biurowych (edycja tekstu),
otwieranie dokumentow
publikowanych w formacie
pdf., itp.,

-prace graficzne typu:
obrabianie zdj¢¢ do strony
internetowej S.D.S,
wykonywanie oznaczen - 10go
S.D.S do prac plastycznych i
krawieckich,

-prace poligraficzne do
kartek swiagtecznych,

-prowadzenie strony
internetowej osrodka S.D.S,
-rozwijanie umiej¢tnosci
korzystanie z srodowiska
Internet oraz sieci LAN,
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sezonu koszenia wspdlnie z terapeutg
przeprowadzaja:

e serwis kosiarki spalinowej do
trawy — wymiana oleju,

e sprawdzaja, a jezeli zachodzi
taka potrzeba wykonuja
ostrzenie kosiska.

Koszac trawe kosiarka spalinowa,
nabywajg umiejetnosci obstugi sprzetu
spalinowego oraz poprawnego jego
uzytkowania. Rowniez w roku biezagcym
poznawali obstuge kosy spalinowe;j
podczas dokonywanych prac przy
zieleni.

Pracownia komputerowa posiada kacik
majsterkowicza, dzigki ktoremu istnieje
mozliwo$¢ nie tylko dokonywania
drobnych napraw sprzetu
elektronicznego czy komputerowego
ale rowniez mozna rozwija¢ wlasne
hobby o ile uczestnik dysponuje wiedza
1 umiejetnos$ciami.

Biorac pod uwagg predyspozycje i
mozliwosci jedenego z uczestnikow
ktory wykonal 4 szt. transceiver
,»laurus-20RX”, ,, Aquarius-80”, Mini
transceiver PSK, odbiorniki FM,
Podczas zaje¢ komputerowych pozostali
uczestnicy nabywaja umiejetnosci
podstawowej obstugi komputera oraz
pogtebiaja wiedze z zakresu korzystania
z multimediow dostgpnych w pracowni
komputerowej. Kazdy uczestnik
traktowany jest indywidualnie w
zalezno$ci od mozliwos$ci poznawczych,
predyspozycji i zainteresowan.

Na zajeciach uczestnicy gldwnie
korzystaja z zasobow sieci Internet.
Rozwijaja swoje zainteresowania z
dziedziny historycznej, czytaja
publikacje, stuchaja ulubionej muzyki,
ogladaja filmy, utrzymuja kontakty na
portalach spoteczno$ciowych, dokonuja

-opanowanie obstugiwania si¢
aparatem cyfrowym oraz
postugiwania si¢ programami
do edyc;ji zdjec¢,

umiejetnos¢ doboru muzyki,
prowadzenie zabaw
okoliczno$ciowych $.D.S.,

- rozwijanie umieje¢tnose
doboru podktadu muzycznego
do wykonywania prezentacji
multimedialnej,

- umiejetnos¢ postugiwania
si¢ lutownica,

-umiejetnosé czytania
schematow elektronicznych,
- umiejetnos$¢ rozrdzniania ,
dobierania czesci oraz
podzespolow elektronicznych,
- umiejetnos¢ wykonywania
zakupOw przez internet
niezbgdnych podzespotow
elektronicznych.
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zakupow w sklepach internetowych,
¢wicza rozgrywki w szachy lub warcaby
starajac si¢ pokonaé sztuczng
inteligencje lub sieciowych graczy.
Ponadto uczestnicza w promowaniu
dziatalnosci osrodka, zamieszczajac
informacje biezagce z imprez
okolicznosciowych, spotkan
integracyjnych oraz uroczystosci
kalendarzowych SDS, na wlasnych
kontach portali spoteczno$ciowych
facebook. Rowniez uczestnicza w
przygotowaniach materiatow
publikowanych na stronie internetowej
osrodka SDS. Pracownia komputerowa
wspomaga w rozwijaniu wtasnego
hobby min.: krétkofalarstwo. Posiadana
wiedza z zakresu radioelektroniki oraz
zasob sprzetu komputerowego pozwala
rozwijac pasj¢ uczestnikow do
budowania urzadzen elektronicznych
wymienionych powyzej. Wykonane
odbiorniki radiowe wg schematow
zamieszczonych w sieci internet do
nawiazywania facznosci, sprawiaja
wiele satysfakcji. Uczestnik czerpie
wiele satysfakcji z wlozonej wilasnej
pracy w konstruowaniu tych urzadzen
mimo znacznej dysfunkcji ruchowej. Na
zajeciach wykorzystywane sg programy
do edycji tekstu, program graficzny
Gimp, Sketchup, gry komputerowe takie
jak: szachy, warcaby, pasjans, sudoku,
symulator jazdy samochodem,
symulator rolnictwa itp., ktore rozwijaja
spostrzegawczo$¢, pamieé, pobudzaja
wyobrazni¢, rOwniez uczg, wyciszaja
wewnetrzne napigcie emocjonalne,
odpr¢zaja, usprawniajg logiczne
myslenie 1 psychicznie samopoczucie.
Pozostaty czas wolny uczestnicy

grupy techniczno-komputerowej
wykorzystuja na rozgrywki grupowe
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karciane, szachy, warcaby, pitkarzyki
czy tenis stotowy. Dzigki czemu
systematycznie uczestniczg w zawodach
sportowych reprezentujac osrodek
S.D.S., odnoszac zwyciestwa. W roku
2021 mimo trudnej sytuacji
funkcjonowania spotecznego
utrzymywania si¢ epidemii COVID-19
grupa uczestniczyla w zawodach
szachowo-warcabowych zdobywajac I i
I1 miejsce w kategorii rozgrywek
szachowych oraz 111 miejsce w kategorii
rozgrywek warcabowych.

2. Treningi samoobstugi i umiejetnosci spolecznych (opis sposobu przeprowadzania
treningdéw indywidualnych i/lub zespolowych) — umiejetnosci samopoobstugi,
zaradnos$ci zyciowej 1 funkcjonowania w zyciu codziennym, w tym : trening dbalosci o
wyglad zewnetrzny. W ramach treningu uczestnicy zdobywaja wiedz¢ z zakresu
doboru wubran pod wzgledem kolorystycznym 1 pogodowym, samodzielnego
kompletowania garderoby.Wyrabiaja nawyk systematycznej zmiany odziezy.
Rozbudzajg zainteresowanie wlasnym wygladem oraz konieczno$cig dbania o niego.
Zdrowie 1 bezpieczenstwo to dzialania zmierzajagce do poprawy lub utrzymania
aktualnego stanu zdrowia somatycznego i psychicznego poprzez zdobycie i utrwalenie
nawyku systematycznego przyjmowania lekow, niezbedng opiecke medyczng, biezaca
kontrolg stanu zdrowia, pomocy w dostepie do niezbednych §wiadczen zdrowotnych.
Ksztaltowanie wilasciwych postaw i zachowan prozdrowotnych poprzez udzialt w
spotkaniach edukacyjnych, pogadankach oraz pokazach. W treningu nauki higieny
uczestnicy wyrabiaja nawyk systematycznego dbania o zachowanie czystosci catego
ciata. Wyrabiaja nawyki higieniczne mycia rak po wyjsciu z toalety, przed positkiem,
po pracy, itp. , mycia zebow, prawidlowego korzystania z toalety oraz prysznica.
Wszystkie dzialania polegaly na podtrzymywaniu 1 rozwijaniu umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego funkcjonowania.

a) trening funkcjonowania w codziennym Zzyciu -trening kulinarny, w ramach
treningu uczestnicy uczg si¢ samodzielnego przygotowywania positkOw i1 nakrywania
do stotu poprzez; przygotowywanie surowek, salatek, mycie 1 plukanie warzyw,
Obieranie i krojenie warzyw, owocd, mies, wedlin. Dobieranie odpowiednich
przypraw.Przygotowywanie napojow, kawa, herbata, kompot.Przygotowywanie
stotow do positku, rozkladanie sztué¢cow, szklanek, dzbankéw, dobor talerzy do
danych potraw zgodnych z liczba 0s6b spozywajacych posilek. Nalewanie badz
naktadanie potraw na talerze przy wuzyciu odpowiednich przedmiotéw
kuchennych.Trening umiejetnosci praktycznych obejmuje nauke¢ obslugi urzadzen
gospodarstwa domowego (kuchenki gazowej, mikrofalowej, czajnika, miksera,
zelazka, suszarki i tp). Nauke¢ prania rgcznego oraz prania przy pomocy pralki
automatycznej (wybdr odpowiedniej metody prania w zalezno$ci od ilo$ci materiatu i
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stopnia zabrudzenia). Nauk¢ rozwieszania i skladania prania. Nauke prasowania i
sktadania rzeczy. Nauke sprzatania, postugiwania si¢ szczotka, szufelka, odkurzaczem.
Trening gospodarowania wlasnymi Srodkami finansowymi obejmuje nauke
rozpoznawania nominaldéw banknotow i1 monet. Planowanie wydatkow, sporzadzanie
list zakupow, zliczanie dostepnych srodkow. Nauke oszczgdnego gospodarowania
pieniedzmi zwracanie uwagi na promocje, wybieranie tanszych produktow. Wszystkie
dzialania polegaly na podtrzymywaniu 1 rozwijaniu umiej¢tnosci niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania.

b) trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw— w tym :
ksztaltowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sgsiadami, z innymi
osobami w czasie zakupow, w srodkach komunikacji publicznej, w urzgdach,

w instytucjach kultury. Waznym celem bylo ksztaltowanie motywacji do
akceptowanych przez otoczenie zachowan, wyrabianie nawykoéw celowej aktywnosci,

¢) trening umiejetnosci komunikacyjnych rozwijanie umiejetnosci aktywnego
stuchania, nauka komunikatu typu ,Ja”, nauka prowadzenia rozmowy, szumy
komunikacyjne, jak sobie z nimi radzi¢, skuteczne formy komunikacji, konstruktywne
udzielanie informacji zwrotnych, w sposobie zycia zbliZzonym do norm obyczajowych,

d) trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego -uczestnicy poznaja réznorodne
formy aktywnos$ci w tym : rozwijanie zainteresowan literatura, audycjami radiowymi,
telewizyjnymi, internetem, udziat w spotkaniach towarzyskich, kulturalnych oraz
rekreacyjno-sportowych; np. wyjscia do Muzeum im.St.Staszica w Hrubieszowie,
ogladanie statych i okoliczno$ciowych wystaw organizowanych w Muzeum i w
Hrubieszowskim Domu Kultury, uczestnictwo z warsztatach zdobienia pisanek
organizowanych przez Muzem Regionalne, wyjscia do Biblioteki Pedagogicznej

z uwzglednieniem uczestnictwa w biblioterapii, sprzgtanie Swiata, wyjazd na grzyby,
uczestnictwo w spotkaniach integracyjnych, grillach, wyjazdach - wycieczka do
Czestochowy 1 kopalni soli w Wieliczce, wycieczki rowerowe, letnie wyjazdy nad
wodg, udziat w imprezach integracyjnych w §rodowisku lokalnym, organizacja zabaw
1 dyskotek z uczestnikami WTZ w Oszczowie 1 w Hrubieszowie, organizacja pokazow
tanca towarzyskiego, spotkania integracyjne z zaprzyjaznionymi osrodkami - turniej
warcabowo-szachowy.

e) niezbedna opieka ; zapewnienie uczestnikom bezpieczenstwa i komfortu podczas
przemieszczania si¢ na terenie domu. Asekuracja przy chodzeniu, w chodzeniu i
schodzeniu po schodach. Stala opieka podczas wycieczek turystycznych, imprez
kulturalnych oraz wyjazdach. W trakcie realizowania niezb¢dnej opieki uczestnicy sg
maksymalnie angazowani do dziatania celem wyksztatcenia prawidlowych nawykow.

3. Pozostale ustugi Swiadczone przez jednostke (krotki opis sposobu realizacji):

a) Poradnictwo psychologiczne - Psycholog poprzez obserwacje i rozmowy z
instruktorami terapii zajgciowej systematycznie uzupetnial wiedz¢ dotyczacg stanu
psychofizycznego uczestnikow oraz stuzyl pomoca w rozwigzywaniu trudnosci i
probleméw terapeutycznych. Prowadzil indywidualne rozmowy 1 konsultacje z
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uczestnikami SDS, udzielanie emocjonalnego wsparcia i pomocy w sytuacjach
trudnych, pomoc W przelamywaniu barier we wzajemnych kontaktach, przeciwdziataniu i
rozwigzywaniu konfliktoéw interpersonalnych.

Zajecia terapeutyczne SDS ksztaltowaly umiejetnosci komunikowania sie z ludzmi,
nabywania wiedzy na temat choroby, jej objawdw, sposobow reagowania. Osiggane rezultaty
sg indywidualnie zréznicowane. Realizowane s3 w oparciu o indywidualne plany
postgpowania wspierajaco -aktywizujacego.

Uzyskane efekty pracy z uczestnikami (zaobserwowane u poszczego6lnych osob):

e poglebienie wiedzy dotyczacej tematyki zdrowia psychicznego,

e wzrost zdolnosci wykrywania wczesnych objawoéw mogacych $wiadezyé o
pogorszeniu stanu zdrowia psychicznego oraz wyznaczenie strategii postepowania w
takiej sytuacji,

e poznanie efektywnych sposobow radzenia sobie ze stresem oraz nieprzyjemnymi
emocjami (ztoscig, smutkiem),

e podniesienie kompetencji spotecznych w tym skutecznej komunikacji,

e wzrost $wiadomosci swoich stabych i mocnych stron w zakresie nawigzywania 1
podtrzymywania relacji spotecznych,

e efektywniejsze radzenie sobie w sytuacjach konfliktowych,

e poglebienie znajomosci zasad wspdtpracy w grupie,

e poznanie sposobow trenowania funkcji poznawczych (koncentracji uwagi, pamigci,
spostrzegawczos$ci) oraz kreatywnego myslenia i rozwigzywania problemow,

e poprawa relacji, wigksza otwarto$¢ w wyrazaniu wtasnych sadow, opinii i postaw,

e zwickszenie $wiadomosci zachowan akceptowanych, nieakceptowanych oraz norm
spotecznych,

e zapobieganie regresji oraz wzmacnianie pamieci, koncentracji uwagi

| spostrzegawczosci,

e poprawa jakosci zycia oraz wzrost wiary w swoje mozliwosci.
Rok 2021 ponownie spowodowat konieczno$¢ czasowego zawieszenia dziatalnoci osrodka w
zwigzku z szerzeniem si¢ epidemi koronawirusa, co negatywnie wplyneto na stan zdrowia
uczestnikow. Wzrost zachorowan wptywal istotnie na wzrost osob kierowanych na
kwarantanny domowe czy izolacje. Uczestnicy po powrocie do zaje¢ wymagali znaczej opieki
polegajacej na udzielaniu wsparcia 1 zapewnianiu poczucia bezpieczenstwa w celu redukcji
objawdow lekowych zwigzanych z potencjalnym zarazeniem si¢ wirusem Sars Cov2.

b) Pomoc pedagogiczna - nabywanie umiejetnosci ksztattujacych poprawng pisownie,
liczenie, czytanie a w zwigzku z tym uzywanie poprawnej wyraziste] Wwymowy,
wdrazanie do stuchania ze zrozumieniem oraz nabywanie umiejetnosci odpowiedzi
na pytania, nauka poprawnego podpisywania si¢ wykonywanie ¢wiczen oprawiajacych
percepcje wzrokowa i stuchowa,nauka prawidlowego odczytywania i postugiwania si¢
zegarkiem, sktadanie podpisu na liScie obecnosci.

Efekty:

W efekcie uczestnicy potrafig prawidlowo orientowac si¢ w czasie, poprawnie uzywac
wlasnego podpisu. W wolnym czasie potrafig efektywnie wykorzysta¢é swoj czas
czytajac, rozwigzujac proste zadania obrazkowe, krzyzowki. Dzigki doskonaleniu
umiejetnosci czytania ze zrozumieniem uczestnicy maja mozliwos¢ przedyskutowania
ustyszanych tresci. Poprzez osigganie matych sukcesow wzrasta motywacja do pracy.
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c) Praca socjalna - Dziatania skierowane na poprawe¢ jakosci funkcjonowania
uczestnikow :

Motywowanie do aktywnego poszukiwania prac sezonowych i okresowych
Udzielanie pomocy w uzyskaniu $wiadczen socjalnych, emerytalno-rentowych,
kompletowanie dokumentow, podan formularzy, pism urzgdowych —
kierowanych do kompetentnych organéw.

Ksztaltowanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy — wspolpraca
z Powiatowym Urzgdem Pracy. Informowanie uczestnikow o dostepnych
ofertach pracy, dorywczych pracach sezonowych.

Wizyty w miejscu zamieszkania uczestnikdw, rozpoznanie potrzeb i kierunkow
wsparcia. Wspoélpraca z rodzing i opiekunem prawnym, pracownikami MOPS,
PCPR, GOPS,PZP, Straz Miejska, KPP, Pzd/sOoN,ZUS, SAAK, organizacjami
pozarzadowymi — koordynacja dziatan.

Troska o higien¢ osobista uczestnika. Udzielanie pomocy w nieodplatnym
pozyskaniu obuwia, odziezy uzywanej, opatu, art. zywnosciowych itp.

Wizyty z udzialem zaprzyjaznionych uczestnikbw w miejscu zamieszkania
podczas choroby w domu lub szpitalu.

Poradnictwo ukierunkowane na korzystanie z pomocy stalej lub doraznej przez
instytucje, organizacje spoteczne, zwigzki wyznaniowe itp.

Organizowanie turnusOw rehabilitacyjnych, kompletowanie stosownych
dokumentdw, transportu osobowego, dobdr opiekundw itp.

Wykazywanie troski o poprawe stanu zdrowia 1 jakoSci zycia o0s6b z
zaburzeniami psychicznymi w rodzinie i Srodowisku.

Organizowanie  akcji pomocowej przy sprzataniu 1  wynoszeniu
nagromadzonych rzeczy u podopiecznych.

Efekty:

Podejmowanie pracy przez uczestnikow na czas okreslony, prac sezonowych,
uczestnictwa w szkoleniach, stazach zawodowych dla oséb niepetnosprawnych.
Poczucie wsparcia i skuteczniejsze radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych.
Niewielka poprawa wtasnej troski o higiene osobistg i utrzymanie porzadku
W miejscu zamieszkania.

Wigksza zaradno$¢ zyciowa, racjonalne wykonywanie zakupow i
gospodarowanie wlasnym budzetem.

Poczucie wilasnej wartosci 1 odpowiedzialno$ci za obowigzkowe, terminowe
sktadanie dokumentéw niezbednych do wuzyskania $wiadczen z MOPS,
realizacji optat np.: czynsz, energia elektryczna itp.

d) Terapia ruchowa — Celem zaj¢¢ ruchowych jest poprawa lub utrzymanie
istniejgcej sprawnosci fizycznej, poprawa kondycji wzrokowo-ruchowej, poprawa
krazenia, aktywizacja ruchowa. Zajecia obejmuja ¢wiczenia ogoélno-usprawniajace,
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¢wiczenia na biezni 1 rowerze rehabilitacyjnym, zajecia rekreacyjno-Sportowe,

spacery, wyjScia do parku linowego, ¢wiczenia na sitowni miejskiej, wycieczki

rowerowe, gry zespotowe (tenis stolowy), zajecia taneczne, ¢wiczenia relaksacyjne.

Zakres zaje¢ jest dostosowany do stanu zdrowia i mozliwosci psycho-fizycznych

uczestnikow, pozwala na roztadowanie napigcia emocjonalnego, wplywa na

podniesienie nastroju w grupie 1 wigksza integracje grupy.

Efekty:

Wzrost zaangazowania uczestnikOw  w organizacj¢ 1 se¢dziowanie rozgrywek
sportowych oraz w przygotowanie dekoracji, strojow i zabaw integracyjnych.

Wzrost integracji  uczestnikOw poprzez stymulowanie poprawnych zachowan i
umiejetnosci wspodlnej zabawy.

Poprawa kondycji fizycznej, eliminowanie napie¢ emocjonalnych, przetamywanie
wlasnych barier, aktywizacja uczestnikow do spedzania czasu wolnego na
§wiezym powietrzu, integracja uczestnikow S.D.S. z innymi o$rodkami wsparcia.

e) Pomoc w dostepie do niezbednych s$wiadczen zdrowotnych - Opiece i
profilaktyce pielegniarskiej poddani sa wszyscy uczestnicy SDS.Do podstawowych
obowigzkow pielegniarki nalezy czuwanie nad zdrowiem 1 bezpieczenstwem
uczestnikow podczas pobytu w osrodku. Opieka pielggniarska obejmuje réwniez
wstepng ocen¢ stanu zdrowia i stanu fizycznego podopiecznych przy przyjeciu do
osrodka oraz wsparcie przy dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych,
przestrzegania wizyt lekarskich 1 pomoc przy zakupie lekow. W obszar wsparcia
pielegniarskiego wchodzi rowniez prowadzenie treningu higienicznego majacego na
celu utrwalenie odpowiednich nawykow i umiejetnosci oraz uswiadamianie potrzeby
dbania o higien¢ 1 estetyczny wyglad. W czasie pandemii COVIDI19, pomimo
zawieszenia dziatalnosci SDS, pielegniarka uczestniczyta w dyzurach podczas,
ktorych prowadzita trening farmakologiczny i lekowy polegajacy na zorganizowaniu
recept, wykupieniu lekow oraz na zabezpieczeniu uczestnikow w zlecone leki. Trening
farmakologiczny odbywat si¢ z zachowaniem szczego6lnych srodkow ostroznosci ( m.
in. : wyznaczone godziny odbioru przygotowanych lekéw, dezynfekcja kasetek na
leki, zachowanie dystansu, dezynfekcja rak, noszenie maseczek...), dotyczyl osob
niesamodzielnych w zakresie farmakoterapii 1 korzystania z ustug placowek stuzby
zdrowia. W celu uzyskania informacji dotyczacych stanu zdrowia uczestnikow
przebywajacych w domu — utrzymywano kontakt telefoniczny z ich opiekunami.

Pomoc w dostepie do niezbednych §wiadczen zdrowotnych byta kontynuowana w
okresie odwieszenia dziatalnosci SDS. W zwiazku z utrudnionym dostepem do tych
swiadczen ( POZ, PZP, PTU, Por. Specjalistyczna ) udzielano realnej pomocy,
uczestnikom tego wymagajacym, w kontakcie z w/w poradniami ( gtéwnie poprzez
kontakt telefoniczny z lekarzami).

Dziatalno$¢ osrodka w okresie pandemii zostata wznowiona w oparciu o
opracowane wewngtrzne procedury bezpieczenstwa majace na celu zapobieganie
szerzeniu si¢ zakazenia koronawirusem. Zgodnie z obowigzujagcymi procedurami,
pielegniarka SDS zostata zobowigzana do: obserwacji stanu zdrowia kazdego
uczestnika przychodzacego do os$rodka, pomiaru temperatury ciata, do u§wiadamiania
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koniecznos$ci zakrywania ust i nosa, dezynfekcji rak oraz do zabezpieczania ubran
wierzchnich uczestnikow.

f) Transport uczestnikow — Dom posiada wlasny srodek transportu, busa Renault
Trafic ktérym codziennie dowozeni sg uczestnicy (8 oséb) z sgsiadujacych gmin.
Osoby z terenu Miasta Hrubieszowa samodzielnie przychodza do osrodka.

g) Szkolenia/warsztaty dla uczestnikéow (inne niz treningi i zaj¢cia prowadzone w
pracowniach) Trzech uczestnikow brato udzial w projekcie aktywizacji zawodowej
0osOb niepelnosprawnych, ukonczyli szkolenie i1 trzy miesigczny staz pracy. Po
przebytym stazu zamierzaja ponownie wroci¢ do SDS. Uczestnicy mieli
zorganizowane szkolenie z zakresu Artetrapii, stosowanych technik i metod pracy -
prezentacja multimedialna wykonana przez terapeute z WTZ w Alojzowie.

Uczestnicy SDS w Hrubieszowie w 2021 r., wzieli udzial w imprezach
wewnetrznych i zewnetrznych organizowanych wedlug planu spotkan SDS na
2021 roku, uczestniczyli takze w spotkaniach integracyjnych organizowanych przez
inne instytucje:
Styczen
e Uczestnictwo w ,,XIV edycji Ogdlnopolskiego Konkursu poetyckiego™ im.
Wactawa Iwaniuka w Siedliszczu , utwory przygotowane przez uczestnika
J.Polita
e Covidowe przebieranki karnawatowe; wykonanie masek karnawatowych;

zastosowanie udekorowanych przytbic, googli i maseczek. Zabawa karaoke -
Spiewanie znanych i lubianych piosenek przez uczestnikow.

e Udzial w XIX edycji ,,Ogoélnopolskiego  Konkursu Poetyckiego im.
C.K.Norwida”, autor wierszy Jan Polit

e Uroczyste poswiecenie 1 przekazanie busa.

e Walentynki - organizacja spotkania, przygotowanie czesci artystycznej w
postaci montazu stowno-muzycznego, oraz pantomimy ,, Do zakochania jeden
krok”. Stodki poczestunek przygotowany przez podopiecznych w pracowni
kulinarnej.

e Kulig, zabawy na S$niegu, przejazdzka zaprz¢giem konnym po okolicy,
rekreacja przy ognisku, pieczenie kietbasek.

Marzec
e Duzien Kobiet, spotkanie okoliczno$ciowe,wystep uczestnikow
z przedstawieniem kabaretowym ,, Me¢zczyzna w sklepie z farbami”

e Uczestnictwo w Kiermaszu Wielkanocnym, promowanie i sprzedaz wyrobéw

artystycznych wykonanych w osrodku.
Kwiecien

e Zawieszenie dziatalnosci osrodka od 29.03.2021- 30.04.2021r. decycja
Wojewody Lubelskiego z uwagi na szerzacg si¢ epidemie.

e przygotowywanie cieptych positkow dla uczestnikoéw, paczek zywnosciowych

z dostarczeniem ich do miejsca zamieszkania.
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Maj

e Ergoterapia - wiosenne prace porzadkowe podopiecznych na posesji SDS.

e Uczestnictwo w ,,52 Miedzynarodowym Festiwalu Folkloru Ziem Gorskich
im.Tadeusza  Staicha”w  Zakopanem  wiersze  przygotowane  przez
podopiecznego J. Polita.

Czerwiec

e Dzien Matki 1 piknik rodzinny, spotkanie z rodzinami/opiekunami naszych
uczestnikow, prezentacja montazu stowno-muzycznego oraz kabaretu ,,List do
mamy”’w wyk. uczestnikdw. Degustacja tortu przygotowanego w pracowni
kulinarnej.

e Dwudniowa wycieczka do Cze¢stochowy 1 Wieliczki, zwiedzanie Sanktuarium
Maryjnego w Czestochowie w celu poglebiania doznan religijnych oraz
kulturowych. Zwiedzanie muzeum kopalni soli w Wieliczce — poglebianie
wiedzy historycznej oraz dorobku kulturowego.

e Wyjscie do Hrubieszowskiego Domu kultury na spektakl ,,Czerwony
Kapturek...szuka ksigcia”, poglebianie przezy¢ stetycznych 1 doznan
artystycznych, integracja ze spoltecznoscia lokalng.

e Powitanie lata w Grodku”. Wyjazd rekreacyjny do pobliskiej miejscowosci.
Ogladanie terenow otaczajacych z wierzy widokowej,odpoczynek na $wiezym
powietrzu, grillowanie.

Lipiec

e Wyjazd nad wode Debowy Las, relaksacja uczestnikOw na tonie natury,

degustacja dan z grilla przygotowanych przez podopiecznych.
Sierpien

e Przerwa wakacyjna od 02.08.2021-15.08.2021.

e Grill na zakonczenie sezonu letniego pn., Pozegnanie lata”, integracja
uczestnikdw na §wiezym powietrzu, grillowanie.

Wrzesien

e Uczestnictwo w ,Przegladzie Poezji Recytowanej i Spiewanej Osob
Niepetosprawnych ,,0 Ksigzyc Twardowskiego”,wiersze przyg.przez J.Polita

e ,Spelniamy marzenia naszych podopiecznych”. PGKiM - realizacja marzenia
uczestnika w postaci przejazdu samochodem stuzagcym do ustug wodno-
kanalizacyjnych  WUKO SCK-4z marki DAF .

e Uczestnictwo w XIX Edycji Ogolnopolskiego Konkursu Plastycznego ,,Sztuka
0s6b niepelnosprawnych”organizowanym przez PFRON w Lublinie, pod
hastem,,To co kocham”, A.Lutrowiczpraca pt. ,,Pickno”,

A Karwat,,Wspomnienia z turnusu”, A.Jachosz ,,Autobus”, M.Kawarski
,,Przyroda zamknigta w szczegdtach”

e ,Sladami historii Hrubieszowa” wycieczka piesza po Hrubieszowie z
przewodnikiem, zwiedzanie zabytkowej cerkwi pw. Za$nigcia Najswietsze]
Marii Panny. Pogl¢bianie wiedzy na temat historii i kultury miasta rodzinnego.

e Grzybobranie,wyjazd uczestnikow do lasu, obcowanie z przyroda i zbieranie
grzybow na potrzeby terapii pracowni kulinarne;.

e Wyjscie do Muzeum w Hrubieszowie, ogladanie ekspozycji stalej oraz
wystawy ,, Zycie od kuchni” bedaca czescia akcji Europejskie Dni Dziedzictwa.
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e Turniej Szachowo-Warcabowy, organizacja i przeprowadzenie Turnieju
Szachowo-Warcabowego pod honorowym patronatem Burmistrza Miasta
Hrubieszowa. Wspotzawodnictwo uczestnikow z WZT w Oszczowie, SDS w
Modryniu, WTZ w Alojzowie oraz SDS w Hrubieszowie.

e Dzien Chlopaka, spotkanie okolicznosciowe, ogladanie montazu stowno-
muzycznego przygot. przez podopiecznych, gry i zabawy integracyjne oraz
poczestunek przygotowany w ramach treningu kulinarnego.

Pazdziernik

e Spotkanie z WTZ w Alojzowie, integracja uczestnikow, wymiana doswiadczen
z zakresu arteterapii.

e Turnus usprawniajgco-rekreacyjny w Polanczyku, korzystanie z zabiegéw
leczniczych oraz usprawniajacych, rejs statkiem po Solinie, wycieczki
zorganizowane oraz spacery piesze.

e Obchody Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego; pantomima w wykonaniu
uczestnikow SDS, poglebianie $wiadomosci w sferze psychicznej.

e Porzadkowanie grobéow niezyjacych podopiecznych SDS, kultywowanie
tradycji 1 warto$ci religijnych.

Listopad

e Andrzejki, podtrzymywanie tradycji kulturowych, starodawnych wierzen
ludowych, ,,czarnego kota 1 kuli ", zabawy 1 wrozby andrzejkowe, stodki
poczestunek przygotowany w postaci maszkaronow z ciasta

Grudzien

e Spotkanie optatkowe w SDS, podtrzymywanie tradycji religijnych i
chrzescijanskich, spozywanie optatka, tworzenie klimatu rodzinnego dla oséb
samotnych, potrzebujacych, pieczenie pierniczkOw, przygotowanie jasetek,

dekoracji §wigtecznych/stroiki, choinki z orzechow, skrzaty/ i dah wigilijnych.

h) Organizacja czasu wolnego uczestnikéw (np. wyjscia, wycieczki itp.) polega
gléwnie na umozliwieniu uczestnikom rozrywki i rekreacji, a takze na poszukiwaniu
i1 rozwijaniu ich zainteresowan tj.:
- gry towarzyskie,
- warsztaty muzyczno-teatralne, organizacja imprez okolicznosciowych,
- wycieczki rowerowe,
- rozwijanie zainteresowan plastycznych, muzycznych, technicznych, zajecia
komputerowe.

Terapeuci zwracajg uwage uczestnikom na prawidlowe zachowanie si¢
w miejscach publicznych: kinie, teatrze, kawiarni. Umiejetno$¢ zagospodarowania
czasu wolnego to takze zachecanie do zainteresowania literaturg w tym: czytanie
zbiorowe, recytowanie, pisanie wierszy, stuchanie testéw 1 wskazywanie problemu

(biblioterapia) itp.

i) Inne formy prowadzonej dzialalnosci (jakie) - promocja dzialalnoéci SDS na
stronie internetowej www.hrubieszow.naszsds.pl, na portalu spotecznosciowym Fb, na
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stronie:  www.lubiehrubie.pl ukazywanie pozytywnych efektow dziatalnosci,
prezentacja filmu, prezentacja prac wykonanych przez uczestnikbw na
okolicznosciowych kiermaszach, wystawach, udziat w konkursach plastycznych,
recytatorskich, muzycznych, udostepnianie filmu o depresji wykonanego na potrzeby
promocji zdrowia psychicznego w S$rodowisku lokalnym, promowanie zdrowia
psychicznego w trakcie spotkan z organizacjami wspotpracujacymi z SDS.

IV. Zasoby Domu przeznaczone na jego funkcjonowanie, w zakresie:

Realizacja dochodow i wydatkow budZetowych — zadania z zakresu
administracji rzadowej i inne zlecone ustawami (powiat)

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Hrubieszowie w dziale 852 — Pomoc
spoleczna, rozdziale 85203 - Osrodki wsparcia, realizuje zadania statutowe jako
wyodrebniona jednostka budzetu Miasta Hrubieszowa, nadzorowana przez Wojewodg
Lubelskiego oraz Burmistrza Miasta Hrubieszowa. Prowadzenie SDS jest zadaniem
zleconym z zakresu administracji rzagdowej, finansowanym z budzetu panstwa. Dom
jest osrodkiem wsparcia dziennego pobytu dla 40 oso6b z zaburzeniami psychicznymi
(typ A), z niepelnosprawnoscig intelektualng (typ B) 1 dla os6b wykazujacych inne
przewlekte zaburzenia czynnos$ci psychicznych (typ C).

Plan dotacji celowej udzielonej z budzetu Wojewody Lubelskiego w roku 2021
wynosil 866 961,75 zi

Celem dziatalno$ci Domu jest utrzymanie osoby w jej naturalnym $rodowisku
1 przeciwdzialanie instytucjonalizacji, poprzez zapewnienie osobom korzystajagcym ze
Swiadczen umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, a takze podejmowania
dziatan w celu przygotowania osob do podjecia pracy.

Ideg dziatalnosci Domu jest podnoszenie jakos$ci zycia 1 zapewnienie wsparcia
spolecznego osobom majacym trudnosci z ksztattowaniem swoich stosunkéw
z otoczeniem, a takze wsparcie rodzin. Dziatania polegaly na podtrzymywaniu
i rozwijaniu umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania.

Zgodnie z lista obecnosci dzienna $rednia liczba uczestnikow od stycznia do

grudnia 2021 roku to wskaznik 31,92 a wskaznik wykorzystania miejsc ksztattuje si¢
na poziomie 80 %.
Na dzien 31.12.2021 roku Srodowiskowy Dom Samopomocy w Hrubieszowie
posiada 40 miejsc statutowych. W zajeciach terapeutycznych w 2021 roku
uczestniczylo 41 os6b na podstawie wydanych decyzji administracyjnych. Aktualnie
decyzje administracyjne posiada 38 0sob.

Podane informacje sa z zachowaniem zgodnosci danych wykazywanych w
sporzadzonych sprawozdaniach.

1. Srodki finansowe, w tym:
a) Srodki z budzetu wojewody — 866 961,75 zt

b) Z Programu ,,Za zyciem” dotacja w wysokosci 25 761,75 zl , zakupiono materiaty
dydaktyczne do zaje¢ ( farby, kartony, papier ozdobny, deski do malowania aniotow,
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ptyta do wykonania figur szachowych, gry: edukacyjne, kreatywne, manualne), laptop
do pracowni krawieckiej na potrzeby osob z niepetnosprawnoscig sprzezong) oraz
zatrudniono rehabilitantke na umowa zlecenie, w celu poprawy funkcjonowania
psychomotorycznego 0sob z niepelnosprawnoscig sprz¢zong. Ponadto byly optacone
szkolenia terapeutow, oraz zastosowane podwyzki 1 dodatki specjalne dla terapeutdw
za szczegOlng prace z osobami z niepelnosprawno$cia sprzezong w warunkach
pandemii.

Realizacja dochodéw:

Zgodnie z klasyfikacja budzetowa w dziale 852 - Pomoc spoteczna, rozdziale
85203 - Osrodki wsparcia, w § 0830 dla Srodowiskowego Domu Samopomocy w
Hrubieszowie ujete sg wplaty z tytulu odptatnosci uczestnikéw za pobyt 1 ustugi
swiadczone przez jednostke. Zaplanowany dochdéd w § 0830 - wptywy z uslug — w
wysokosci 11000,00 zt wykonany zostat w kwocie 1972,84 zt. Kwota dochodow, jaka
zostala przekazana na rachunek Urzgedu Miasta wynosi 1874,21z1 stanowigca
nalezno$¢ budzetu panstwa jako 95% dochodu, oraz kwota 98,63zt, jako 5% dochodu
nalezne jednostkom samorzadu terytorialnego.

Realizacja wydatkéw budzetowych:
Ogodtem wydatki zrealizowane w 100%.Wydatki wynikajace z realizacji zadan
w poszczeg6lnych paragrafach zrealizowano w zgodnosci z planem finansowym.

Dzial 852 Rozdzial 85203

Najwieksza pozycje w strukturze wydatkow jednostki stanowig wynagrodzenia
osobowe pracownikow oraz narzuty na wynagrodzenia. Srednie zatrudnienie w
Srodowiskowym Domu Samopomocy za okres od I-X11.2021 roku wyniosto 11,25,
srednia ptaca brutto 4209,70 zi

§4010 - Wynagrodzenia osobowe- 570 199,99 zi.

§4110 - Skladki na ubezpieczenie spoleczne- 103 032,50 zl.
§4120 — Skladki na Fundusz Pracy — 11 550,16 zl.

§4040 — Dodatkowe wynagrodzenie roczne — 40740,00 zk.

Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen - § 3020 — 1919,69z} - zakup
odziezy ochronnej dla pracownikow, herbate oraz wode w okresie lethim w ramach
BHP
§ 4170 — Bezosobowy fundusz plac- 2482,00 zl to wynagrodzenie dla oséb w ramach
umowy zlecenia obejmuje umowe zlecenie — rehabilitant

Kolejng pozycje sposrdd pozostatych wydatkdéw stanowiag zrealizowane platnosci

W § 4220 — Zakup Srodkéw zywnosci — 14 094,36 zl dokonano wydatkow na zakup
artykulow zywnosciowych niezbgdnych do zapewnienia uczestnikom skierowanym na
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pobyt dzienny w SDS spozycia goracego positku w ramach treningu kulinarnego
($niadanie 1 obiad).

Wsrod zrealizowanych wydatkéw biezacych w ramach - § 4210 - Zakup
materialow i wyposazenia — 25 788, 33 zI wydatki mozna pogrupowac nastepujaco:
— art. biurowe, papiernicze, wydawnictwa — 3515, 80 zt
— $rodki czystosci — 1233,55zt
— zakup materialéw do terapii — 8135,70 zt
— wyposazenie, paliwo do busa, do kosiarki, materialy remontowe — 12 903,28 zt

W ramach § 4260 — zakup energii — 29 776, 86 zi
— zuzycie gazu - 2414484 7}
— zuzycie wody — 1664,62z1
— zuzycie energii — 3967,40 zt

W ramach § 4270 — Zakup ustug remontowych — 8700,00 zt — wymiana drzwi
garazowych.

W ramach § 4280 — Zakup ustug zdrowotnych — 1978,00 zI — badania
profilaktyczne i wstepne pracownikow.

W ramach § 4300 — Zakup uslug pozostalych — 27437,81 zl. mozna
wyodrebni¢ nastepujace pozycje kosztow:
— odprowadzenie $ciekow, Smieci — 5638,19 zt.
— organizacja spotkan dla uczestnikow — 838,07 zt
— przeglad p/poz., instalacji gazowej obiektow budowlanych — 1968,19 zt
— ushugi pozostate, obejmujace: abonament RTV, internet, optaty pocztowe,
pieczatki, Rodo, BSI, BIP, aktualizacja programu ,,Progman”, odnowienie
certyfikatu — 10124,36 zt
— ustugi oczyszczania rynien i dachu ze $niegu i lodu — 8869,00 zt
W ramach § 4360 — Oplaty z tytulu ustug telekomunikacyjnych — 1219,00z}
W ramach § 4430 — Rézne oplaty i skladki — 1845, 00z}
W ramach § 4440 — Odpis na ZFSS — 18 809, 80 z}
W ramach § 4480 — Podatek od nieruchomosci — 3804,00 zi
W ramach § 4520 — Oplaty na rzecz budzetu — 257,58 zi
W ramach § 4700 — Szkolenia pracownikéw — 2319,00 zi

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Hrubieszowie na dzien 31.12.2021 r. posiada
nastepujace zobowigzania biezace :

— w § 4040 — Dodatkowe wynagrodzenie roczne - 46 543,00zt

— W § 4110 — Skladki na ubezpieczenie spoleczne — 8014,70 zt

— W § 4120 — Skladki na Fundusz Pracy — 1140,30 z1

— W § 4260 — Zakup energii( zobowiazanie za gaz) — 8959,82 z1

b) pozyskane z innych zrodel (zroédto, kwota, i przeznaczenie) - nie dotyczy

29



2. Liczba pracownikow zatrudnionych w Domu:

Stanowiska pracy

Wymiar czasu pracy

(w przeliczeniu na

Rodzaj umowy
(umowa o prace, na

Umowa na czas
okreslony lub

etaty) zastepstwo, zlecenie, nieokreslony
inne rodzaje umow i
zatrudnienia)
Kierownik SDS 1 etat Umowa o pracg Umowa o pracg na czas
nieokres§lony
Glowny Ksiegowy | 1/2 etatu Umowa o pracg Umowa na czas
okreslony 01.03.2021 do
31.12.2023
Psycholog 1 etat Umowa o prace Umowa na czas
nieokreslony
Starszy pracownik | 1 etat Umowa o pracg Umowa na czas
socjalny nieokreslony
Starsza 1 etat Umowa o prace Umowa o pracg na czas
pielggniarka nieokreslony
Terapeuta 1 etat Umowa o pracg Umowa o prace na czas
nieokres§lony
Terapeuta 1 etat Umowa o pracg Umowa o prace na czas
nieokreslony
Terapeuta 1 etat Umowa o pracg Umowa o prace na czas
nieokreslony
St.Instruktor 1 etat Umowa o prace Umowa o pracg na czas
terapii zajeciowej nicokreslony
Terapeuta 1 etat Umowa o pracg Umowa o prace na czas
zajeciowy nieokreslony
Pracownik 1/2 etatu Umowa o pracg Umowa na czas
administracyjny okreslony od
01.01.2021-31.12.2022.
Sprzataczka 3/4 etatu Umowa o prace Umowa o prace na czas
nieokreslony
kierowca 1/2 etatu Umowa o pracg na Umowa o pracg na czas
czas okreslony okreslony od
05.01.2021-06.04.2021,
z przedtuzeniem do
07.04.2022
Konserwator 1/4 etatu Umowa o prace na Umowa o pracg na czas
czas okre$lony okreslony od
05.01.2021-06.04.2021
Pomoc biurowa 1/2 etatu Umowa zlecenie 13.12.2021- 12.01.2022

Rehabilitant

16 godzin miesigcznie

Umowa zlecenie

08.02.2021- 31.12.2021

V. Czy Dom spetnia standardy ustug o ktorych mowa w §18 rozporzqdzenia w

sprawie

srodowiskowych domow

samopomocy?

(prosze o dokladne

przeanalizowanie §18 i konkretng, rzeczowq informacje na ten temat)

Dom spetnia standardy zgodnie z §18, w kwestii lokalizacji, jest usytuowany w
miejscu zapewniajacym bezpieczenstwo i spokdj uczestnikow zaje¢, powierzchnia
uzytkowa przypadajaca na jednego uczestnika wynosi 8,75 m2. Sale terapeutyczne,
tazienki i sanitariaty sg przystosowane dla osob niepetnosprawnych. Budynek
czg$ciowo nie jest pozbawiony barier architektonicznych i nie jest w petni
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wyposazony w udogodnienia umozliwiajace funkcjonowanie osobom
niepetnosprawnym ruchowo. Brakuje sali na rehabilitacj¢ ruchowa, podjazd dla oséb
niepelnosprawnych jest $liski i niebezpieczny w uzytkowaniu.

a) czy w Domu wystepujg bariery architektoniczne (jesli tak to jakie?) nie wystepuja
b) jakie sg rzeczywiste potrzeby Osrodka w zakresie dochodzenia do standardow
(prosze nie wpisywac potrzeb wykraczajacych ponad standard o ktérym mowa w
§18 rozporzadzenia w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy, chodzi o
minimalne potrzeby jakie trzeba speini¢ aby osiagnac standard):
- zatrudnienie — nie dotyczy
— remonty — remont podjazdu dla oso6b niepetnosprawnych,
- wymiana podtog drewnianych na podtogi z ptytek gresowych,
- cyklinowanie podtog drewnianych w pomieszczeniach biurowych

- wyposazenie — nie dotyczy

Sposob/Plan  dochodzenia do standardow o ktorych mowa w §18
rozporzgdzenia w sprawie srodowiskowych domow samopomocy w 2022 r.
(zgodnie 7 §26 rozporzgdzenia termin dostosowania domow do wymaganych
standardow uplywa 7 dniem 31 grudnia 2022 r., 7 wylgczeniem domow typu
D), planowane dziatania:

2022:
Ztozenie zapotrzebowania na dodatkowe $rodki z rezerwy celowej na :
— remont podjazdu dla 0so6b niepelnosprawnych poruszajacych si¢ na wozkach,
— wymiana podiég drewnianych na ptytki gresowe drewnopodobne w trzech
salach terapeutycznych,
— cyklinowanie podtdég drewnianych w pomieszczeniach biurowych

W zwigzku z przeprowadzong kontrola kompleksowg przez inspektorow
Lubelskiego Urzedu Wojewodzkiego Delegatura w Zamos$ciu, zostalty wskazane
zalecenia. Wyposazy¢ dom w udogodnienia umozliwiajace funkcjonowanie osobom
niepelnosprawnym, podja¢ dziatania majgce na celu wykonanie remontu podjazdu
polegajacego na wymianie nawierzchni pochylni dla oséb niepetnosprawnych na
kostke brukowa, zeby budynek spelniat wymogi zgodnie z §18 ptk.3 1 4.
rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy.

Istniejacy podjazd przy budynku SDS w Hrubieszowie, nie spetia oczekiwan,
poniewaz potozona plytka antyposlizgowa, mrozoodporna w okresie jesienno-
zimowym jest §liska i zagraza bezpieczefnstwu naszych uczestnikdw poruszajacych si¢
na wozkach inwalidzkich. W okresie zimowym na podjezdzie sg uktadane wycieraczki
gumowe, ktére czgSciowo zabezpieczaja Sliskg powierzchnie podjazdu, ale utrudniajg
poruszanie si¢ na wozku inwalidzkim. Podjazd nie jest zadaszony i jest narazony na
dziatania atmosferyczne, pltytki pod wptywem deszczu i mrozu odklejaja si¢ i cata
konstrukcja podjazdu pegka. Po kazdym sezonie zimowym ptytki byty niejednokrotnie
przyklejane a podjazd uzupetliany zaprawg murarskg. Po zasiggnigciu opinii
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wykonawcow 1 przy zmieniajacych si¢ cenach szacowany koszt remontu -
71 100,00 z1.

W zwiagzku z istniejagcymi biezacymi potrzebami wynikajagcymi z funkcjonowania
osrodka zachodzi konieczno$¢ wymiany podtog drewnianych na trwate ptytki gresowe
drewnopodone. Podtogi drewniane byty kilkakrotnie cyklinowane na przetomie
kilkunastu lat, obecnie podtogi juz sg bardzo zniszczone z racji ich uzytkowania i nie
nadajg si¢ do cyklinowania, ponadto sg trudne w utrzymaniu czystosci zwlaszcza w
tych warunkach epidemii gdzie zachodzi potrzeba czestego mycia i dezynfekcji.
Z uwagi na to, ze w salach terapeutycznych 1 w sali ogolnej przemieszcza si¢ znaczna
liczba uczestnikdw, ktorzy nie zmieniajg obuwia 1 najlepszym rozwigzaniem bedzie
wymiana podiog na ptytki, ktore beda tatwiejsze w utrzymaniu czystosci co podniesie
standard $wiadczonych ustug w domu. Zasiegne¢liSmy opinii lokalnych wykonawcoéw
szacowany koszt wymiany podidg z drewnianych na plytki gresowe wynosi
55 500,00 zi.

Planujemy réwniez cyklinowanie podidg w pomieszczeniach biurowych na pigtrze —
16 205,00 zi.

VI. Liczba uczestnikow, ktorzy opuscili Dom, 7 podaniem przyczyn odejscia:
(jesli Domu nie opuscit ;aden uczestnik prosze takze wpisacé informacje o tym)

W 2021 roku czyli w okresie sprawozdawczym SDS w Hrubieszowie, w zajeciach
uczestniczyto 41 0sob, przybylto 12 osdb, w ciagu roku byto wydanych 47 decyzji,
ubylto 10 uczestnikow z nastepujacych powodow:
e dwoch uczestnikdw w ramach aktywizacji zawodowej od wrze$nia do k-ca
grudnia 2021 przebywato na stazu,
jeden uczestnik zmart po przebytym covidzie,
jedna uczestniczka podjeta zatrudnienie od miesigca wrzesnia 2021r,
trzy osoby nie przedtuzyli pobytu w osrodku po trzech miesigcach,
jeden uczestnik zrezygnowat z powoddw osobistych,
jeden uczestnik przebywat w ZK od sierpnia do listopada,
jedna uczestniczka zrezygnowata z powodu pogorszenia stanu zdrowia.

VII. Srednia liczha uczestnikéw poszczegolnych zaje¢ w ciggu roku
(z podziatem na miesigce)*:

miesigce
v Srednia liczba
‘ g = | uczestnikow
5 o | E g s | 8|8 2|8 w roku
g S | g = S|2|2 |82
zajecia S|lz|5 2|z 5|2 |8 |8 |&8|¢ 2021**
o N S
| 5|glE|Eg|8|2|l2g|s|8|l2 g
Pracownia | 5,7 |65 |57 |44[6,4[55/55|6,0(69[58|64] 5 5,84
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plastyczna | 2 | 5 7|7 6

Pracownia | 7,775|59|6 [69|75|75|/66|6,4(60|6,4|7,7 6,87
kulturalno- |9 |5 2 7 |1 |8 |5

oSwiatowa

Pracownia | 5,3/63|78|52(69|7,7/87/85|78(6,0/6,3|6,9 6,82
kulinafma |4 |5 5 |6 |6 |8 |3 |5

Pracownia | 6,8(6,8|59|6 [58/68|53[48|58(49|46/|4,1 5,67
krawiecka | 9 5 4 |6 |5 |7 5 |6

Pracownia |6,8|76|46|6 |79|77|74/82|69(42|6,1|6,9 6,72
technicz.- | 4 5 |6 |5 |5 1 4

komputero

wa

* $rednig liczbe uczestnikow w danym miesigcu to: suma uczestnikow w kazdym dniu zajec
dzielona przez liczbe dni w miesigcu, w ktorych odbywaty si¢ zajecia (w zaokragleniu do
dwodch miejsc po przecinku np. 3,99)
** $rednia liczba uczestnikdw w roku 2021 to: suma $rednich w poszczego6lnych miesigcach
dzielona przez 12 miesigcy (w zaokragleniu do dwoch miejsc po przecinku np. 4,01)
cownia

Decyzja Wojewody Lubelskiego z dnia 25 marca 2021 r. bylo czasowe

zawieszenie dzialalnosci osrodka w celu zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ choroby
zakaznej COVID-19 wywotanej wirusem SARS-2 CoV-2 , w terminie od 29 marca
2021r. do dnia 9 kwietnia 2021 r. z przedluzeniem do 19 kwietnia 2021 r. co
spowodowato obnizenie frekwencji. W miesigcach pazdziernik 1 listopad 2021r. nizsza
frekwencja byta spowodowana tym, iz dwoch uczestnikow przebywato w Szpitalu
Neuropsychiatrycznym w Radecznicy przez okres 2 miesigcy, 20 uczestnikow
korzystato z turnusu rehabilitacyjnego w Polanczyku przez okres dwoch tygodni, 3
uczestnikdOw w miesigcu wrzesniu podjeto aktywizacje zawodowag — szkolenia i staz,
12 uczestnikow przebywato na kwarantanie 1 izolacji w listopadzie 1 na przetomie
grudnia 2021r.

Osiagniety wskaznik w 2021 roku wynosi 31,92 a 2020 roku wynosit 29,97; jest
porownywalnie wyzszy w stosunku do roku 2020. Pomimo panujacej sytuacji
epidemicznej, 30 uczestnikow jest zaszczepionych szczepionka Phizer, podwdjng
dawka.

VIII. Wspolpraca z podmiotami wymienionymi w § 21 rozporzqdzenia i jej
efekty (krétko wymieniamy konkretne podmioty, z ktdrymi jednostka wspotpracowata

w roku sprawozdawczym):
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Hrubieszowie w 2021 roku wspolpracowal z

nastepujacymi organizacjami i instytucjami:

e Utrzymywanie statego kontaktu z MOPS, GOPS, PCPR,
Efekty: podejmowanie wspolnych dziatan zapewniajacych wszechstronng pomoc w
postaci $wiadczen finansowych, materialnych, doraznych i statych.
e Biezaca wspotpraca z Poradnia Zdrowia Psychicznego 1 Poradnig
Psychoterapeutycza
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Efekty: pozyskiwanie 1 wymiana informacji niezbednych do prawidlowego
funkcjonowania uczestnikow, a takze w przypadkach wolnych miejsc, kierowania
pacjentow z PZP lub po leczeniu szpitalnym wymagajacych wsparcia terapeutycznego
udzielanego przez SDS. Korzystanie z ustug psychoterapeuty i psychologa w PZP,
kompletowanie dokumentacji medycznej niezbednej na potrzeby komisji.

e Wspolpraca ze Szpitalem Neuropsychiatrycznym w Lublinie, w Chetmie 1 w
Radecznicy.

Efekty: wymiana informacji i pomoc w przypadkach zaostrzenia choroby.

e Wspolpraca z Poradnig Terapii Leczenia Uzaleznien, z Oddzialem Leczenia
Uzaleznien w Hrubieszowie, w Chetlmie 1 w Lublinie.

Efekty: kontynuacja - wymiana informacji i pomoc w przypadkach pogle¢bienia
uzaleznienia.

e Wspdlpraca z Powiatowym Urzedem Pracy i Stowarzyszeniem Aktywnych
Animatorébw w celu podjecia aktywizacji 0séb  niepelnosprawnych,
pozyskiwanie stosownych informacji niezbednych do podjecia pracy,
przygotowania dokumentow itp.

Efekty: podjecie aktywizacji zawodowej- stazu przez 3 uczestnikow.

e Wspdlpraca z Powiatowym Zespolem d/s Orzekania o Niepetnosprawnosci
Efekty: ocena aktualnego stanu zdrowia, uzyskanie orzeczen przez naszych
uczestnikow.

e Wspdlpraca z PCPR
Efekty: w zakresie dofinansowania uczestnikom SDS udzialu w realizowanych
projektach; wycieczka do Czgstochowy, wyjazd nad wode¢ do miejscowosci
Wotkowiany, dofinansowanie do turnusu usprawniajgco-rekreacyjnego w Polanczyku.

o Wspolpraca z Urzedem Miasta
Efekty:objecie patronatem turniejéw szacho-warcabowych przez Burmistrza Miasta
Hrubieszowa, dofinansowanie organizowanej imprezy.

e Wspolpraca z Hrubieszowskim  Stowarzyszeniem Ochrony Zdrowia

Psychicznego
Efekty: dofinansowanie do wyjazdéw rekreacyjnych, wyjs¢ kulturoznawczych,
realizacji projektow oraz udzielania wsparcia materialnego osobom potrzebujacym.

o Wspdlpraca z  Hrubieszowskim Domem Kultury, udziat w imprezach
okoliczno$ciowych.

Efekty: uczestnicy chetnie ogladajg wystawy okoliczno$ciowe prezentowane w Domu
Kultury, ktore stanowig dla nich inspiracje do tworzenia samodzielnych prac.

e Wspdlpraca z placowkami wspierajacymi osoby niepelnosprawne: WTZ

Hrubieszow,WTZ Oszczéw, PZPSzW w Hrubieszowie
Efekty: integracja spoleczna, wyrazanie checi do wspdlnego spgdzania czasu, zabaw
integracyjnych 1 wspolnych tancow.
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e Wspolpraca z Lubelskim Stowarzyszeniem Niesienia Pomocy Chorym
,,Misericordia”
Efekty: udziat uczestnikdéw w konkursach plastyczno-literackich
e Wspotpraca z PFRON w Lublinie
Efekty: kontynuacja wspodlpracy, uzyskanie dofinansowania do zakupu busa, udziat w
konkursach, wsparcie dziatan domu

e Stala wspotpraca z Bibliotekg Pedagogiczng w Zamosciu Filia Hrubieszow, w
zakresie organizowania zaje¢ z biblioterapii;

Efekty: podopieczni chetnie uczestniczg w zajeciach, ktore stwarzajg im mozliwosci
wiekszego otwierania sie¢, socjalizacji.

e Wspolpraca z Miejska Bibliotekg Publiczng Filia nr.4 w Hrubieszowie

Efekty: Promowanie tworczosci uczestnikow SDS, organizowanie wystaw
okoliczno$ciowych

e Wspolpraca z ZK w Hrubieszowie

Efekty: pomoc skazanych w nieodplatnym dziataniu na rzecz SDS.

e Wspolpraca z Rejonowym Sadem w Hrubieszowie

Efekty: pomoc skazanych w nieodptatnym dziataniu na rzecz SDS.

o Wspolpraca z KPP w Hrubieszowie — pogadanki 1 prelekcje dotyczace
przestrzegania przepisOw ruchu drogowego, poruszania si¢ po drogach nie
oznakowanych, wyczulanie na szerzacy si¢ problem spoleczny wyludzania
pieniedzy.

Efekty: pogltebianie $wiadomosci na temat szerzacych si¢ zagrozen.

e Wspdlpraca z Placowka Strazy Granicznej w Dothobyczowie.

Efekty: uzyskanie wsparcia finansowego

e Wspdlpraca z Powiatowg Placowka Strazy Pozarnej w Hrubieszowie —

pogadanki i prelekcje dotyczace przestrzegania przepisow BHP 1 p.poz.
Efekty: poszerzanie §wiadomosci na temat zagrozen.

e Wspolpraca z Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym
w Hrubieszowie, kierowanie osob karanych sagdownie do wykonywania prac
spoteczno-uzytecznych (porzadkowych), wymiana informacji dotyczaca
naszych uczestnikow z wyrokami.

Efekty: pomoc skazanych w nieodplatnym dziataniu na rzecz SDS.

e Wspolpraca z Rzecznikiem Praw Konsumenta
Efekty: wzrost $wiadomosci posiadanych praw, pomoc w rozwigzywaniu spraw
prawnych naszych podopiecznych.

o Wspotpraca z PCK Oddzial Rejonowy w Hrubieszowie

Efekty: Nieodptatne przekazanie S$rodkow do dezenfekcji oraz produktéw
zywnos$ciowych

e Wspolpraca z Caritas Diecezji Zamojsko-Lubaczowskie]
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Efekty: Nieodplatne przekazywanie produkow zywnosciowych na potrzeby naszych
uczestnikow.

o Wspotpraca z Cukrownig Werbkowice

Efekty: Nieodptatne przekazywanie cukru na potrzeby pracowni kulinarne;.

e Wspolpraca z Teatrem Bruna Zmarlickiego z Krakowa

Efekty: rozwijanie wrazen estetycznych

e Wspolpraca z Firmg przewozowa,, Transwey”

Efekty: przewo6z uczestnikow na wyjazdy rekreacyjne, wycieczki i pikniki.

e  Wspolpraca z DPS w Szczebrzeszynie 1 Tyszowcach

Efekty: podtrzymywanie kontaktow rodzinnych
e  Wspotpraca PGKiM
Efekty: nawigzywanie wspdlpracy w celu spelnienia marzen podopiecznego
o Wspolpraca z Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng
Efekty: zglaszanie oséb na szczepienia, kwarantanne, izolacje, wymiana informacji
dotyczacych osob chorych, zakazonych.

e Utrzymywanie S$cislej wspdlpracy z rodzinami i opiekunami uczestnikdw,
zapraszanie na wspolne spotkania z okazji; wspolnego koledowania pod
hastem; ,,Hej, koleda, koleda...", piknik rodzinny z okazji Dnia Matki, wspolne
grillowanie, spotkanie optatkowe).

Efekty: kontynuacja wspolpracy, poglebianie wigzi z rodzinami uczestnikow,
wymiana informacji dotyczacych stanu zdrowia uczestnikow, organizowanie
przewozu uczestnikow do szpitali.

Przez okres sprawozdawczy byla prowadzona akcja informacyjna shluzaca
pozyskiwaniu nowych uczestnikow oraz podtrzymywaniu 1 nawigzywaniu wspotpracy
ze Srodowiskiem lokalnym 1 ponadlokalnym w celu zapewnienia jak najwyzszej
jako$ci $wiadczonych ustug w Domu jak réwniez mozliwie najwyzszego stopnia
wykorzystania miejsc statutowych.

IX. Zajecia i szkolenia zorganizowane w 2021 roku dla pracownikow w
zakresie tematycznym wynikajacym ze zgloszonych przez nich potrzeb,
zwigzanych 7 funkcjonowaniem domu (sposob realizacji § 23 rozporzadzenia
w sprawie srodowiskowych domow samopomocy 7 podaniem tematyki i daty
przeprowadzonych zajeé)

e Trening umiejetnosci komunikacyjnych z elementami komunikacji

alternatywnej i wspomagajacej, prowadzony przez Matopolskie Centrum
Profilaktyki - szkolenie on line, 26.04.2021r. , korzystato 2 pracownikoéw
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e Prowadzenie treningu umiejetnosci spotecznych. Szkolenie on line,
prowadzone przez Matopolskie Centrum Profilaktyki w dniu 10.05.2021,
korzystata 1 osoba

e Samodzielnos¢ 1 zaradnos¢ jako cel wiodacy w pracy z osobg z
niepetnosprawnoscig intelektualng. Organizowane przez Matopolskie Centrum
Profilaktyki, prowadzone on-line w dni 21.07.2021r. korzystaly 2 osoby

e Vademecum kadrowca — dokumentacja pracownicza. INFOS Centrum Szkolen

1 Doradztwa Prawnego, gtowny ksiegowy ukonczyt webinar w dniu
18.02.2021r.

e Rachunkowos¢ budzetowa. Lubelskie Centrum Doskonalenia Kadr
,Absolwent” , 24.08.2021r, uczestniczyta w nim ksiggowa.

e Terapia zajeciowa — bank pomystow z elementami treningu umiejetnosci
spotecznych”, prowadzone przez Profilaktyka KIER, w dniu 22.09.2021 r.,
uczestniczyto 5 terapeutow.

e, Trudne przypadki w terapii zajgciowej”, prowadz. Online przez Profilaktyka
KIER , w dniu 25.09.2021r., korzystaty 3 osoby

Wykonano tez w calo$ci plan wewnetrznego samoksztalcenia z zakresu:

e  Autoagresja: przyczyny i skutki kierowania agresji wobec samego siebie”.
30.04.2021 przygotowata psycholog, uczestniczylo w nim uczestniczyto 6
pracownikdw merytorycznych.

e , Zapobieganie wykluczaniu spotecznemu oséb z niepetosprawnoscia
intelektualng™ 21.06.2021 przygotowal terapeuta zajeciowy, uczestestniczyto
7 pracownikow merytorycznych.

o  Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu ". 14.07.2021r. przygotowat
terapeuta pracowni komputerowej, uczestniczyto 7 pracownikow
merytorycznych.

e , Terapeutyczne i nieterapeutyczne formy kontaktu z uczestnikami SDS”
25.10.2021. przygotowat starszy instruktor terapii zajeciowej, uczestniczylo w
nim 8 osob.

X. Ocena realizacji zadan i ewentualne wnioski, w tym informacje

o0 planowanych zmianach w zakresie funkcjonowania domu (z informacjq czy
zadania realizowano zgodnie z planem pracy na dany rok):

W roku 2021 w zajeciach terapeutycznych Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Hrubieszowie uczestniczylo 40 oséb. Na podstawie listy obecnosci w
roku 2021 $rednia dzienna ilo$¢ uczestnikow to 31,92 co stanowi 80 % faktycznie
wykorzystanych miejsc.
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Pomimo istniejacej sytuacji zwigzanej z epidemia i pewnymi ograniczeniami,

zadania ujete w planie pracy na 2021 r. zostaly w wiekszosci zrealizowane.
Zadania byly ukierunkowane przede wszystkim na mozliwie optymalng aktywizacje
uczestnikow, wzrost ich zaradno$ci 1 samodzielno$ci zyciowej w srodowisku
rodzinnym, lokalnym i ponadlokalnym oraz zwigkszenie integracji spotecznej. Wyniki
pracy z uczestnikami w 2021 roku pomimo trwajacej sytuacji epidemiologicznej byty
zadowalajace. Byly zwrocone w wigkszoSci na udzielanie wsparcia, zapobieganie
izolacji 1 depresji wynikajacej z obostrzen, ktore zakazywatly kontaktow spotecznych 1
nakazywaly pozostanie w domu. Podczas czasowego zawieszenia dziatalnos$ci
osrodka, uczestnicy wymagali wigkszego zainteresowania 1 wsparcia podczas rozmow
telefonicznych. Akceptacji siebie 1 wiary we wlasne sily, mozliwosci przede
wszystkim zapewnienia poczucia bezpieczenstwa w niezrozumialej dla nich sytuacji.
Monitorowany i kontrolowany byt stan zdrowia fizycznego i psychicznego.

Ponadto w 2021 roku w SDS byla przeprowadzona kontrola kompleksowa
przez inspektorow  Wydzialu Polityki  Spolecznej Lubelskiego  Urzedu
Wojewoddzkiego Delegatura w Zamosciu, w dniach od 20.08.2021r do 30.09.2021r.
Kontrolg¢ zakonczono odczytaniem protokolu. Przedmiotem kontroli byta ocena
jakosci dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Hrubieszowie oraz
spetniania standardow przez jednostke, a takze zgodnos$ci zatrudnienia pracownikéw z
wymaganymi kwalifikacjami. SDS w Hrubieszowie udzielit odpowiedzi dnia
30.11.2021 roku na wnioski pokontrolne 1 zastosowal si¢ do ustalen i1 porad
udzielonych w czasie kontroli.
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